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COMUNICADO

EI NEC Textil - Confecciones comunica al publico en general la evaluacion y resultados de reclamos presentados en la tercera convocatoria para seleccién de MYPE para el Expediente
de Adquisicion Definitivo “KIT ESCOLAR” para el Ministerio de Educacion — Nucleo Ejecutor de Compras del Sector Productivo Textil -Confecciones — Decreto Legislativo N.° 1414,

De acuerdo con las bases integradas las MYPE que tuvieran algun reclamo con respecto a los resultados tienen 1 dia para la presentacion del reclamo, siendo asi, se han recibido
reclamos del dia 23 de octubre de 2025, de manera presencial en horario de oficina y de manera virtual desde las 00:00 hrs hasta las 23:59 hrs teniendo el siguiente detalle:

° RUC ATENCION A FECHA Y HORA DE .
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
BALDERA SANTAMARIA REVISAR SU EVALUACION CDP, YA QUE 23/10/2025
10465345719 | ;AN CARLOS CONSIDERA TENER MAYOR PUNTAJE. FUNDADO HORA: 09:41 hrs VIRTUAL

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de la
Convocatoria sefiala lo siguiente:

ﬂ%uemas dias Sr de MINEDU, me presento ante usted ... soy la mipe. juan Carlos Baldera santamaria con ruc. \
10465345719 para hacer mi reclamo. de baja puntuacion. cuando. yo. tengo todo. en regla. mi documentacién.
y pago. en la sunat y. también. mitaller. de confeccion mi maquinaria sta todo en orden... y viendo los
resultados que hay mipes g. an obtenido. lote co rus. y yo q estoy en el especial y con experiencia en confeccion
textil x q tan baja la calificacion de puntajes espero su atencién y transparencia .. q tenga un excelente dia

* MYPE: BALDERA SANTAMARIA JUAN CARLOS
\* RUC: 10465345719 /

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realiz6 la revision de la evaluacion realizada del CDP en donde la calificacion obtenida por la
MYPE: BALDERA SANTAMARIA JUAN CARLOS es de (55 puntos).

COMENTARIO Y RESPUESTA - Enelitem 2.1.1. Gestién de innovacion, no se encuentra legible el formato de auditoria, lo cual no permite verificar si dicha
auditoria corresponde al contrato presentado.
- Enelitem4.3.1. Gestion tecnolédgica, no cumple con el Nivel | ya que no acredita tener WhatsApp Business, en el Nivel Il no
cumple con ser una red activa conforme a la antigiiledad requerida y en el Nivel Ill no cuenta con pagina web o Google My
Business.
- Enelitem 5.1.1. Gestion de RRHH, no cuenta con trabajadores declarados en planilla, segun consulta RUC.
- En el item 5.1.2. Gestion de RRHH, si cuenta con trabajadores que han participado en capacitaciones sustentado con
certificados, constancias o diplomas. Por lo tanto si se le considera su puntaje.
- Enelitem 6.1.1. Gestion de la asociatividad, presenta certificado de afiliacion a la ASOCIACION GREMICON, sin embargo,
dicha asociacion no se encuentra ubicada en SUNAT ni en SUNARP.
De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE BALDERA SANTAMARIA JUAN CARLOS, se omitié colocar el puntaje
del item 5.1.2. Gestidon de RRHH, por lo cual, su puntaje se actualiza a 55 puntos siendo su reclamo FUNDADO, sin embargo, con el
puntaje actualizado dentro del bien al que postulé no logra alcanzar lote para adjudicar.
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MYPEr *

DECRETOLEGISLATIVG 1414 .
RUC: 10465345719
NOMBRE MYPE: EALDERA SANTAMARIA JUAN CARLOS
Detalle de documentacion
MN® |Criterio solicitado Puntaje
presentada
1.1.1. Gestion de la produccian
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben
1]1.1 seremitidos por una institvcion reconocida publica o privada, y Presenta 5 constancias validas 3
acreditar una antigiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados
a partir del dia anterior ala fecha d'e inicio de [ convocatoria.
2.1.1. Gestian de la Innovacion R
.. . Presentauna ficha técnica
Ficha técnica de productos: Contrates u orden de compra suscritos | . ) . .
o o . incompleta. La ficha técnica parael
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las ..
. . . NEC debe contener lo siguiente:
2 |21 fichas tecnicas de los productes y lafactura y'o boleta emitida en .. o
. . L contrato, factura, fichatecnicay
senal de conformidad y culminacion del contrato. *Para contratos . ) e
. . . formato de auditoria con califficacion
suscritos con algun (NEC), se debera adjuntar el documento gue 1
identifigue la calidad de los bienes entregados.
411 Gestign Empresarial .
L. ) . __m . Acredita dos anos declarados: 2023
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual Wo 2004 4
anual o el reporte tribu tario para terceros. :
4.1.2 Gestion Empre sarial
4.1 Capacitacian en gestion empresarial: Revisar archives pdf con
15 tanCi tificad dipl idencien | ticipacion en
cor,.s .rc.las, Certiica .I:"S.I:" liplomas gue evidencien la par. .upacmr en Presenta 4 constancias validas. 5
actividades de capacitacion y'o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigh edad no mayor a 60
meses
4.2.1, Gestion Financiera
C jtacid tigm fi i Esta debera itid 7
42| apaci ac.mn en.ges o nam.::era- sia de .r.:'.i.serem 3 poruna Presenta4 constancias validas. 3
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
Meses.
4
431 Gestion T lagi
La Mype tiene presencia dfsftJ:? SzTﬂuc;gr;f:ur archivo PDF gue No indica si cuenta con whatsapp
r:'p : .p o g T ::,' e tsr.a!. B . L ; business, Facebook no tiene
contenga el numero telefonico asociado al Wha usiness as
< . . at ! publicaciones desde 05 de octubre
4.3. como tambien una URL o enlace junto a una captura de pantalla o . i}
. ] . del ano 2023, por ende se encuentra
fotografia ynombre de la cuenta en redes sociales del negocio . . L .
. ; ] ) inactive, No indica si cuenta con
(Facebook, Instagram o similar) wo Paginag Web o Google My ina web v Google My Business
Business. Se realizara una verificacion de la operatividad. pag y £ y
4.4 1 Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta debera ser emitida por una . .
4.4, ( . . . . o Presenta 4 constancias validas. 8
inst publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : 5e requerira (3 No tiene trabajadores declarados en o
presentacion de un archive digital en formato POF del reporte tributario planilia
para terceros emitidos porla SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
L. L L _‘I . . . . Presenta d constancias validas. 6
emitidos por unainstitvcion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor alos (60) meses)
5 |51
5.1.3. Gestion de RRHH .
. . e Solo adjunta una foto como
La Mype proporciona eguipos de proteccion personala sus . .
. ) . . . evidencia de uso de EPP, pero no
trabajadores: Se requerira la presentacion de registro fotografico del . .
equipo de proteccion persenal (EPP) a todos sus operarios asi como acreditaun registro de entrega de 3
& ) . ' ' o . . EPP, asimismo no acredita
constancias y certificados gue evidencien la realizacion de capacitacion .
capacitaciones en el uso de EPP
de su correcto uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL Presenta constancia de afiliacidgn de
6 a1 La MY¥PE es miembro formal de una organizacian empresarial : Se agremiado con la Asociacion o
requerira la presentacicn de un archivo POF de |3 constancia de GREMICON PERU Iz cual no se
afiliacion de la asociacion, cooperatha, documento formal {promesa encuentra registra en sunat.
de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
LaM, ti trad domicilio fiscal y taller yfo plant. i
7 aMype n:-nereﬁs ‘asu micil :s‘m‘raery?f] :taene No acredita 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario
8 12 GESTION DE IM FRAESTRUCTURA Y MAQUIMARIA 20
Puntaje Total 55

Por lo tanto, su reclamo es FUNDADO por los motivos sefialados.
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; RUC FECHA Y HORA DE ,
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO ECHA Y HORAD MODO DE PRESENTACION
231012025 HORA:
10103165143 | SILVIARIOSFLORES | NO HAN CONSIDERADO LA SEGUNDA INFUNDADO 10:38 hrs (VIRTUAL) VIRTUAL Y FiSICO

OPCION DE LAS MYPES. 1207 s (HS100]

COMENTARIO Y RESPUESTA

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de la
Convocatoria sefiala lo siguiente:

| il DESCRIPCION DEL RECLAMO

No han considerado ls seganda opcitn de las mypes. Mi empresa tiene 92 puntos. Postalé por
rimera opcidn a BUZO DEPORTIVO GRUESO SECUNDARIA y por segunda opcién a BUZO

DEPORTIVO GRUESO PRIMARIA. Sin embargo, en Ia lista de resultados hay mypes con puntaje
7.7 0 78 que han obtenide lote y mi empresa no teniendo pontaje mayor. |

De acuerdo con los solicitado por la MYPE, indica no haber considerado la segunda opcién de postulacion, estando de acuerdo con
su puntuacién CDP, sin embargo, en el ANEXO N° 01 Ficha de Registro MYPE, de las BASES INTEGRADAS, se menciona que:
“La MYPE solo podré postular a una sola opcidn. Para postular al bien debe considerar cumplir con los requisitos (experiencia y
maquinaria)”, esto también se encuentra indicado en la pagina 26 de las Bases Integradas: ‘Importante: Las MYPE no podran
postular a mas de un bien en un mismo Expediente de Adquisicién Definitivo u otra convocatoria en paralelo vigente.”

En ese sentido, el reclamo presentado por la MYPE RIOS FLORES SILVIA con RUC N° 10103165143 carece de sustento, siendo
INFUNDADO.

™
q Ecﬂm BASES INTEGRADAS TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MYPE EXPEDIENTE DE ADQUISICION DEFINITIVO KIT ESCOLAR -COMPRAS ﬂ,C)
T

IMINEDU SECTOR FRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES = DECRETE LEGISLATIVO 1414 M;_I"Pg[_rl
T 8 e ;

[ ANEXO N° 01 FICHA DE REGISTRO MYPE

Sefores:

NUCLEO EJECUTOR DE COMPRAS PARA EL SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES
EXPEDIENTE DE ADQUISICION DEFINITIVO "KIT ESCOLAR" DEL MINISTERIO DE EDUCACION -
MINEDU

Con caracter de declaracion jurada proporciono la siguiente informacién al NEC Textil Confecciones y
autorizo su posterior verificacion.

DATOS DE LA EMPRESA

Razén social:

| Domicilio fiscal:
Distrito: ' - | Provincia:

Direccién del taller: i ]
Distrito: | Provincia: | Departamento: |
| Teléfonos:
 Correo Electrénico: o
Calificacién REMYPE Marcar con aspa (x)
Micro empresa ( ) Pequefa Empresa( )

| Departamento:

Régimen Tributario: Marcar con aspa (x)
Régimen General ( ) Régimen Especiall ) RUS({ )} RMT{ )

Inicio de actividades:

| Para Persona Juridica:
Ficha de inscripcion en Registros Piblicos
Nro. de Asiento — .

Relacién de socios de la empresa Nombres v Apellidos | DNI

 DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

MNombres ¥ Apellidos:
_ Cargo:
_DNL:
Domicilio Lagal:

Distrito:
Provincia:
Departamento:
Teléfonos:
Correo Electrénico

N° Nombre del Bien al que postula | En:m! 'rﬂr slﬁﬁ" i

Buzo azul [casaca y pantalén) delgado deportivo unisex — Primaria.
Buzo azul (casaca y pantalén) delgado deportivo unisex — Secundaria
Buzo azul (casaca y pantalén) grueso deportive unisex — Primaria
Buzo azul (casaca y pantaldn) grueso deportive unisex — Secundaria.

B |G D =

{*) La MYPE solo podré postular a una sola opcidn. Para postular al bien debe considerar cumplir con los
requisitos (experiencia y maguinaria).

\ Firma, Nombres y Apellidos del participante o

N Representante legal, segiin corresponda
X

Exiracto de la base integrada, pagina 26 en donde se indica que no se puede postular a mas de un bien:

Imagen N° 03

Fervindl WAL
| G e i e

T b

e P Parerea

Importants: Las MYPE no podrin postular a mis de un bésn on un mismo
Expadiants de Adguisicién Definitve u otra convecalodia &n paralelo viganta.
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RUC FECHA'Y HORA DE A
NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION

REVISAR SU EVALUACION CDP, YA 23110/2025
QUE CONSIDERA TENER MAYOR INFUNDADO HORA: 10:57 hrs
PUNTAJE. T

Se ha verificado que la documentacién remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

CORPORACION TEXTIL
COLBER LINE EIRL

20605924078 VIRTUAL

DESCRIPCION DEL RECLAMO
Segun el puntaje obtenido me estan colocando un puntaje que no corresponde a mi
expediente presentado ya que cuento con toda la documentacion requerida en las
bases asi como en la visita técnica he obtenido un puntaje de 20 puntos, por lo cual
por favor necesito que se haga una revision completa y se considere mi puntaje real.

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realiz6 la revision de la evaluacion realizada del CDP evidenciando lo siguiente:

- Enelitem4.3.1. Gestion tecnolégica, cumple con el Nivel | donde evidencia tener WhatsApp Business cumpliendo
las caracteristicas requeridas, sin embargo, en el Nivel [l no cumple con el tiempo de creacién tiene que ser mayor
a seis (06) meses. Por lo tanto, al ser acumulativa, y no cumplir con el Nivel II, este no sumaria en puntaje del Nivel
M.

4:04 a = E a:o0s

3 < colberlinne_elegancia__

COMENTARIO Y RESPUESTA 4 Informacion sobre esta cuenta % colber linne

7 4 o 2
publicaciones seguidores seguidos

fabrica de confeccién de prendas de vestir . deja en
conocimiento. todo tipo de prendas de vestir . Del
mejor acabado estamos ubicados en tucume.

colberlinne_elegancia_

Para ayudar a mantener la autenticidad de nuestra
comunidad, mostramos informacion sobre las cuentas en
Instagram. Conoce por qué esta informacion es
importante.

«=  Fecha en que se unid
B8 Septiembre de 2025

,Q\ Nombres de usuario anteriores U
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MYPE: CORPORACION TEXTIL COLBER LINE EIRL
RUC: 20605924078

- - Detall mentacion
Ne° Criterio solicitado etalle de documentacic Puntaje
presentada

1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
1 |1.1. | emitidos por una institucién reconocida publica o privada, y acreditar Presenta 4 constancias validas 6
una antigliedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
A entrella r?7ype yuna institucion formal, ya sea publica o pf{vada, Ias~ Presenta 4 fichas tecnicas
2 |2.1. | fichas técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en sefal CRHEES 8
de conformidad y culminacion del contrato. *Para contratos suscritos
con algin (NEC), se debera adjuntar el documento que identifique la
calidad de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o anual Acredita 4 anos declarados 12
o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60

Presenta 4 constancias validas 5

4.2 Presenta 4 constancias validas 3

meses.

4.3.1. Gestion Tecnolégica
La Mype tiene presencia digital: Se requerird un archivo PDF que
contenga el numero telefénico asociado al WhatsApp Business asi como
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografia y
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook,
Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se
realizard una verificacion de la operatividad.

Presenta Whatsapp bussines, pero
en la cuenta de instagrant presentada
no cumple con el tiempo minimo
requerido

1.7

4.4.1. Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerird la Numero de trabajadores en promedio
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario 3 trabajadores
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
emitidos por una institucion pdblica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)

4.4. Presenta 4 constancias validas 8

12

Presenta 4 constancias validas 6

5.1.3. Gestion de RRHH

La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus Presenta evidencia de utilizacion de

trabajadores: Se requerird la presentacion de registro fotografico del EPP, muestra registro de entrega de

equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como EPP y demuestra capacitaciones a
constancias y certificados que evidencien la realizacion de trabajadores con respecto a EPP

capacitacion de su correcto uso

6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se
requerird la presentacion de un archivo PDF de la constancia de
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)

Presenta constancia de asociacion 3

La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el

No acredita 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario

8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIA 10
Puntaje Total 83.7

Asi mismo, la MYPE menciona en su reclamo haber obtenido 20 puntos en la verificacion técnico-productiva, por lo cual se deriva
este reclamo al area de inspeccién de la produccion para que emita su pronunciamiento ante lo sefialado por la MYPE. El area
de inspeccion de la produccion emite el informe N° 191-2025-AMAR-NEC TEXTIL, al cual adjunta el Informe N° 028-2025-
JLCM/NEC TEXTIL, en el cual indica: “El area de Gestion de Inspeccién de la Produccion determina como NO
PROCEDENTE EL RECLAMO formulado por la MYPE CORPORACION TEXTIL COLBER LINE E.IR.L., por cuando
en la MYPE declara que el documento adjunto a su reclamo no es un documento original y en atencién al
documento original que obra en el area de inspeccién de la produccién, se advierte que el puntaje obtenido por la
MYPE es de 10 puntos.”

Tomando en consideracion lo indicado por el area de Gestion de Inspeccion de la Produccion, asi como la revision detallada del
expediente se actualiza su puntaje, obteniendo 83.7 puntos, siendo su reclamo presentado por la MYPE CORPORACION
TEXTIL COLBER LINE EIRL con RUC N° 20605924078 INFUNDADO.
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N°

Al NOMBRE MYPE

MOTIVO DE RECLAMO

ATENCION A RECLAMO

FECHA'Y HORA DE
PRESENTACION

MODO DE PRESENTACION

CREACIONES

20481177244 RAISA SAC

REVISAR SU EVALUACION DE
TALLER.

INFUNDADO

23/10/2025

HORA: 11:31 hrs

VIRTUAL

COMENTARIO Y RESPUESTA

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas

de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

/Soy mype Creaciones raisa SAC. de la ciudad de Trujillo.
Hago mi RECLAMO formal por este medio haciendo saber estos puntos.

- Estoy disconforme con el puntaje obtenido, tengo mi maquinaria todos computarizados y un 50% con uso de
automatica mediante sistema de compresora. cumplo con el personal minimo, cumplo siempre con mi planilla, soy
regimen MYPETRIBUTARIO. tengo el espacio necesario para la produccion de los lotes como pudieron observar en
entregas recientes con MININTER y MINEDU. tengo capacitados a mi personal. Hago requerimiento para una nueva
\evaluacién de mi taller cumpliendo con las normas de las bases y mi derecho al reclamo.

\

J

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revision de la evaluacion realizada del CDP confirmando que la calificacion
obtenida por la MYPE: CREACIONES RAISA SAC fue correcta (56.70 puntos).

- Enelitem 2.1.1. Gestion de innovacién, tiene ficha técnica incompleta.
- Enelitem 4.3.1. Gestion tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que el WhatsApp Business no cumple con las
caracteristicas requeridas, en el Nivel Il no cumple con ser una red activa conforme a la antigliedad requerida y en
el Nivel Il no acredita tener pagina web o Google My Business.
- Enelitem 5.1.3. Gestién de RRHH, no evidencia foto de uso de EPP, no acredita registro de entrega de EPP y no

presenta constancias de capacitacion en el uso de EPP.

'r‘ :

V)

o=y Creaciones Raisa
(I i biegics

Detalles

Destacados

e Creagons

X

Info.

@

Info. del contacto

~Y
L)
Creacicnes
Raisg
+51999 191 377
=

Afadir

Archivos, enlaces y documentos

% Mensajes destacados

Silenciar notificaciones

Mensajes temporales
Desactivados

Privacidad avanzada del chat

~

C

/

En conclusion, de acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE CREACIONES RAISA con RUC N°
20481177244 SAC, su puntaje se mantiene en 56.70 puntos siendo su reclamo INFUNDADO.
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N Ec : EVALUCION DELCDF TERCERACONVOICATORIAPAR A SELECCION DEMYPE EXFEDIEN TEDE '
ADQISICION DEFIMITVE KIT ESCOLAR - MMED U SECTOR PRODUC TMO TEXTIL COMFEC CIONES— MpaAs At
e DECRETOLEGISLATIVO 1414 . (MYPE
RUC: 20481177244
NOMBREMYPE: CREACIONES RAISASAC
Detalle de d tacio
MN?  |Criterio solicitado € de documentacion Puntaje
presentada
1.1.1. Gestian de la produccian
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben
1 |1.1. seremitidos por una institucion reconocida publica o privada, y Presenta 1 constancia valida. 2
acreditar una antigiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados
a partir del dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion ..
.. ) Presentauna ficha técnica
Fchatécnica de productos: Contrates u orden de compra suscritos | | ) ..
. . . incompleta. La ficha técnica para el
entre la mype yuna institvcion formal, ya sea publica o privada, las L.
) .. . NEC debe contener lo siguiente:
2 |21, fichas tecnicas de los productos y la factura o boleta emitida en . o
. . L contrato, factura, ficha técnica y
senal de conformidad y culminacion del contrate. *Para contratos . ) e
) . L formato de auditoria con calificacion
suscritos con algun (NEC), se debera adjuntar el documento que 1
identifigue la calidad de los bienes entregados.
411 Gestion E ial o
Oblitac: N ;:d:m Tm;s?”a o ' Acredita cuatro anos declarados: P
igaciones tributarias : aracion de impuestos mensual Wo
& ) ) . W 2021, 2022, 2023, 2024,
anual o el reporte tributario para terceros.
4.1.2 Gestion Empresarial
4.1 Capacitacian en gestion empresarial: Revisar archivos pdf con
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
. ! o . E - B - Presenta 1constancia valida. 1.7
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
nst. publica o privada recnocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacian en gestion financiera: Esta deberd seremitida poruna
42 ( . - . _EE . L o No presenta constancias o
inst. publica o privada reconocida, con una antigitedad no mayor a 60
IMEeses.
4
4.3 1 Gestign Tecnologica Wh!ats..ipp bus;ness:.nn tr!afre
. . ) ) de scripcion, no tiene direccion, no
La Mype tiene presencia digital: Sereqguerira un archive PDF gue . . . .
. ; ) ) B tiene horario no tiene catalogo.
contenga el numero telefonico asociado al WhatsApp Business asi . ..
. ] Facebook: no tiene publicaciones
4.3. como tambien una URL o enlace junto a una captura de pantalla o . o
. . . desde el ano 2020, por ende se
fotografia ynombre de la cuenta en redes sociales del negocio S
encuentra inactivo.
(Facebook, Instagram o similar) wo Pagina Web w'o Google My . . ..
) . . L. No indica si cuenta con pagina web y
Business. Serealizara una verificacion de la operatvidad. .
Google My Business
4.4.1 Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta deberd ser emitida por una )
44, | . . . ) o No presenta constancias o
inst publica o priveda reconocida, con una antigitedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : 5e requerira la Cuenta con 4 trabajadores 12
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario registrados en planilla
para terceros emitidos porla SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
LaM it trabajadi : Estos d tos deben
. ype capaci .aa.sus. ral .;a : ores: : stos Dcum.er o5 de .Er ser Presenta 7 constancias validas. 6
emitidos poruna institvcion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor alos (60) meses)
5 |51
5.1.3. Gestion de RRHH , ,
. . . No adjunta ni una foto como
La Mype proporciona eguipos de proteccion personal a sus . . .
. L. . . e evidencia de uso de EPP, no acredita
trabajadores: Serequerira la presentacion de registro fotografico del .
. . . . un registro de entrega de EPP, no o
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como . e .
) N . ) . . . |acredita capacitaciones en el uso de
constancias y certificado s que evidencien la realizacion de capacitacion £pp
de sU correcto uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
LaMYPE . NPTD UG!T:-"A v GGHESGM%, ial: 5 Presenta constancia de afiliacion de
a es miembro formal de una organizacion empresarial: Se .
6 | 6.1 . . .g - . agremiado con la Asociacion Frente 3
requerira la presentacion de un archive PDF de la constancia de .
S - . Nacional de Defensa de la MYPE.
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa
de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller ywo plantaen el
7 L . & ) ‘l' ﬂ. {] . No acredita ]
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario
& 12 GESTIOM DE IM FRAEST RUCTURA Y MACQUIM ARIA 20
Puntaje Total 56.7
Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADO por los motivos sefialados.
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N°

Al NOMBRE MYPE

FECHA'Y HORA DE A
MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION

GOMEZ RODRIGUEZ

10444569714 | pAISA TATIANA

REVISAR SU EVALUACION DE
TALLER Y CDP, YA QUE 23/10/2025
CONSIDERA TENER MAYOR INFUNDADO HORA: 11:57hrs VIRTUAL

PUNTAJE- —

COMENTARIO Y RESPUESTA

Buen dia soy mype Raisa Gémez Rodriguez. ruc: 10444569714 DE TRUJILLO \
Exijo una nueva revision de taller para evaluar y optimizar el puntaje, soy mype teniendo toda la maquinaria minimay
opcionales en mi taller, cumpliendo con todo requisitos aun asi con capacitacién de personal hayan calificado muy
bajo. todas mi maquinaria hasta con computarizadas para optima calidad en las puntadas. Soy mype cumplo con todo
los tributos y como puede ser posible que haya mypes con RUS que hayan calificado sabiendo que por norma de sunat
rus no puede facturar montos altos como estén exigiendo en las bases mas aun beneficiando solo a las mypes de lima
sabiendo que en provincias hacemos bueno trabajos. estoy disconforme porque hice esfuerzo econdmico de tener mi
maquinaria adicional y teniendo en planilla a mis trabajadores y un asi califiquen bajo y le den prioridad a lima o ciertds
grupos como se viene mencionando en algunos canales de mensajeria instantdnea. hago Conocimiento sobre mi
capacidad de produccién, de gestion para cumplir con lotes que ya cumpli hace poco entregando en optimas
condiciones mi mercaderia de minedu. gracias por su atencién.

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases
Integradas de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

Se reviso su puntaje de inspeccion técnica en donde la MYPE cuenta con un puntaje maximo, sin embargo, de acuerdo
con lo solicitado por la MYPE también se realizo la revision de la evaluacion del CDP confirmando que la calificaciéon
obtenida por la MYPE: GOMEZ RODRIGUEZ RAISA TATIANA fue correcta (42 puntos).

- Enelitem 2.1.1. Gestién de innovacién, tiene ficha técnica incompleta.

- Enelitem 4.3.1. Gestion tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que no acredita tener WhatsApp Business,
en el Nivel Il si evidencia y cumple con ser una red activa conforme a la antigliedad requerida y en el Nivel Il
no acredita tener pagina web o Google My Business. Por lo tanto, al ser acumulativa, y no cumplir con el Nivel
I, este no sumaria en puntaje del Nivel Il.

- Enelitem5.1.3. Gestién de RRHH, no evidencia foto de uso de EPP, no acredita registro de entrega de EPP
y no presenta constancias de capacitacion en el uso de EPP.

En consecuencia, de acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE GOMEZ RODRIGUEZ RAISA TATIANA
con RUC N° 10444569714, su puntaje se mantiene en 42 puntos siendo su reclamo INFUNDADO.
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BNEC

E\l"ﬁ.LUCijN DEL CDF TERCERACONVOCATORIAFAR A SELECCION DENMYPE EXFEDIENTEDE
ADQUISICION DEFINITVG KT ESCOLAR - MNEDU SECTOR PRODUC TVD TEXTIL CONFECCIONES—

MYPEr*

DECRETOLEGISLATINVG 1414 .
RUC: 104445697 14
NOMBRE MYPE: RAISA TATIANA GOMEZ RODRIGUEZ
Detalle de documentacion
N® |Criterio solicitado Puntaje
presentada
1.1.1. Gestidn de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccian : Estos documentos deben
1|11 ser emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y Mo presenta constancias. ]
aoreditar una antigiedad no mayor alos sesenta (60) meses contados
& partir del dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestign de la Innovacion ..
.. . Presentaunaficha técnica
Fchatecnicade productos: Contrates u orden de compra suscritos | | ) .
. e . incompieta. La ficha técnica parael
entre la mype y una institvcion formal, ya sea publica o privada, las ..
) . i NEC debe contener lo siguiente:
2 |21 fichas tecnicas de los productos y [afactura yo boleta emitida en .. a
. . L contrato, factura, ficha tecnicay
senal de conformidad y culminacion del contrato.  *Para contratos . ) .
. . L formato de auditoria con calificacion
suscritos con algun (NEC), se debera adjuntar el documento gue 1
identifigue |z calidad de los bienes entregados.
4.1.1 Gestion Empresarial N
.. . . . i . Acredita tres anos declarados: 2022,
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual wo 2023, 2024, 8
anual o el reporte tributaric para terceros.
4.1.2 Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdf con
constancias, certificados o diplemas gue evidencien [a participacion en
o ’ o - L = B = No presenta constancias. ]
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigdedad ne mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestign financiera: Esta debera ser emitida por una
4.2 | . = . .EE . L - No presenta constancias. 0
inst. publica o privada reconocida, con una antigbedad no mayor a 60
IMEeses.
4
4.3.1 Gestion Tecnologica No indica si cuenta con whatsapp
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archive POF gue business,
contenga el nimere telefonico azeciado al WhatsApp Business asi Facebook no tiene publicaciones
4.3. come tambien una URL o enlace junto 3 una captura de pantalia o desde el afio 2020, por ende se a
fotografia y nombre de [a cuenta en redes sociales del negocio encuentra inactivo.
(Facebook, Instagram o similar) wo Pagina Web y'o Google My No indica si cuenta con pagina web y
Business. Se realizara una verificacion de la operatividad. Google My Business
4.4.1 Gestion Comercial
Capacitacion en ge stign comercial: Esta debera ser emitida por una A
44. | . ) . ) L No presenta constanci as. 0
inst publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumpie sus obligaciones laborales - Se requerira [a Cuentacon 2 trabajadores a
presentacion de un archive digital en formate POF del reporte tributario registrados en planilla
para terceros emitides por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentes deben ser
. e o .‘I ] i ) ) Presenta4 constancias validas. 6
emitdos por una nstitvcion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayer alos (60) meses)
5 |51
5.1.3. Gestion de RRHH ) .
) . e No adjunta ni una foto como
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus . . .
. L. . ) L evidencia de uso de EPP, no acredita
trabajadores: Sereguerira la presentacion de registro fotografico del .
. i, . . un registro de entrega de EPF, no ]
equipe de proteccion personal {EPP) a todos sus operarios asi como . L
. . . . L .. |acredita capacitaciones en el uso de
constancias y certificados que evidencien |3 realizacion de capacitacion PP
de su correcto Uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA ¥ COMERCIAL
6 6.1 La MYPE es mie mbro formal de una organizacion empresarial: 5 (No presenta constancia de afiliacion o
requerira la presentacion de un archivo POF de i3 cons@ncia de de agremiado.
afiliacion de la ascciacion, cooperativa, decumento formal {promesa
de consorcio con firmas legdalizadas de los integrantes, entre otros)
LaMype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o plantaen el
7 o . 2 . ‘l’ ﬂ. {] . No acredita 0
ambito de lecalidad de un puebio indigena u originario
8 1.2 GESTION DEIMFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIA 20
Puntaje Total 42

Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADO por los motivos sefialados.
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N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION

CHUPOS MARCELO JOSEPH | Revisar su expediente de 05/08/2025
PEDRO postulacion FUNDADO HORA: 16:2413.01 hrs VIRTUAL
Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases

Integradas de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

10485271401

Buenas tardes para hacer llegar mi duda k queja sobre los Ultimos resultados de la convocatoria de nec MINEDU
para decirle g no sale mi nombre sale solo en la primera hoja donde dice presentados mas no sale si en aprobados o
desaprobados por favor suplico se revive y me informes el por g no sali¢ calificado o descalificado mi expediente
RUC, 10485271401

Chupos Marcelo joseph Pedro

Conforme a lo indicado por la MYPE CHUPOS MARCELO JOSEPH PEDRO, se revisaron nuevamente los expedientes. Se
identificd que el expediente habia sido considerado inicialmente como duplicado; no obstante, se efectuo la calificacion
correspondiente y se solicitd al area de inspeccion realizar la visita respectiva. Como resultado, el expediente obtuvo un
puntaje de 38.70.

- Enelitem 2.1.1. Gestion de innovacion, presenta inconsistencia en fichas técnicas, no coincide comprobantes,
fichas técnicas y ordenes de servicio.

- Enelitem 4.3.1. Gestién tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que no acredita tener WhatsApp Business,
en el Nivel Il no acredita tener redes sociales y en el Nivel lll no acredita tener pagina web o Google My
Business.

- Enelitem5.1.1. Gestion de RRHH, no cuenta con trabajadores declarados en planilla, segin consulta RUC.

COMENTARIO Y RESPUESTA - En el item 5.1.2. Gestion de RRHH, no cuenta con trabajadores que han participado en capacitaciones

sustentado con certificados, constancias o diplomas.

Las MYPE en caso de contar con algin reclamo tienen un plazo de un (01) dia habil para su presentacion al Nicleo Ejecutor de Compras
desde la publicacion de resultados, segun disposiciones especificas que se contemplen, para las revisiones que se ameriten y publicacién de
resultados finales, en caso correspondan.

Que, de conformidad con lo sefialado por la MYPE CHUPOS MARCELO JOSEPH PEDRO, se ha realizado la revision de su expediente, asi
como la visita a taller obteniendo un puntaje de 38.70 puntos.

CANTIDAD DE TRABAJADORES Y/O PRESTADORES DE
SERVICIO DE 10485271401 - CHUPOS MARCELO
JOSEPH PEDRO

Infarmacién de Trabajadores y/o Prestadores de Servigio

No existen declaraciones presentadas per el contribuyente consultado en los 12 Gltimos
jperiodos revisados hasta el mes anterior.
1

£ 1997 - 2025 SUNAT Derechos Reservados




“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” COMPRAS A,
@ N EC P y P MYPEr

PROGRAMA NACIONAL

ADQUISICION DEFINITIVO KITESCOLAR - MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES—  COMPRAS A’
DECRETO LEGISLATIVO 1414 MYPEru

PROGRM-A NATIONAL

g N EC‘*“ EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MY PE EXPEDIENTE DE v
b

RUC: 10485271401
NOMBRE MYPE: CHUPOS MARCELO JOSEPH PEDRO

Detalle de documentacion
N° |Criterio solicitado Puntaje
presentada

1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
1 |1.1. | emitidos por una institucién reconocida publica o privada, y acreditar present6 1 certificados 2
una antigiiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las
2 |2.1. | fichas técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en sefal
de conformidady culminacién del contrato. *Para contratos suscritos
con algun (NEC), se debera adjuntar el documento que identifique la
calidad de los bienes entregados.
. _ 4.1.1.Gestion Empresarial PRESENTO DECLARACIONES DE 4
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o anual A0S 12
o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigtiedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses.

Inconsistencia en fichas tecnicasn
presentadas, no coincide
comprobante ficha y orden de
servicio

NO PRESENTO CERTIFICADOS 0

4.2 PRESENTO 4 CERTIFICADOS 3

4.3.1. Gestion Tecnolégica
La Mype tiene presencia digital: Se requerird un archivo PDF que
conter'ulga elnumero telefon{co asociado al WhatsApp Business asi cc?mo NO ADJUNTA NUMERO DE
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografia y WHATSAPP 0
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook,
Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se
realizard una verificacion de la operatividad.

4.4.1. Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la NO CUENTA CON DECLARACIONES
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario PRESENTADAS
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
emitidos por una institucién publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)

4.4. PRESENTA 1 CERTIFICADO 2.7

NO PRESENTO CERTIFICADOS 0

5.1.3. Gestion de RRHH
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus
trabajadores: Se requerird la presentacion de registro fotografico del
equipo de proteccidn personal (EPP) a todos sus operarios asi como
constanciasy certificados que evidencien la realizacion de
capacitacidon de su correcto uso

SIHA HECHO REGISTRO DE LA
ENTREGA DE EPP Y SUPERSONAL 6
CUENTA CON LOS EPP NECESARIOS

6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se
requerird la presentacion de un archivo PDF de la constancia de
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)

PERTENECE A APIVSA 3

La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el

NO TIENE REGISTRADO 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario

8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURAY MAQUINARIA 10
Puntaje Total 38.7

En consecuencia, de acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE CHUPOS MARCELO JOSEPH PEDRO,
su puntaje obtenido es de 38.70 puntos siendo su reclamo FUNDADO, sin embargo, con el puntaje obtenido dentro del bien
al que postuld no logra alcanzar lote para adjudicar.

Por lo tanto, su reclamo es FUNDADO por los motivos sefialados.




N E‘ “Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” CMO$P5‘E}AU
. PROGRAMA NACIONAL
RUC FECHA'Y HORA DE %
N° NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO MODO DE PRESENTACION
PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION CDP, YA 2310/2025
20425782071 RG EXPORT SA QUE CONSIDERA TENER MAYOR INFUNDADO an. VIRTUAL
HORA: 16:29 hrs
PUNTAJE.
Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
Buenas tardes solicito revisién de mi expediente de la empresa RG EXPORT SA RUC 20425782071, quedo atenta a la
programacion de la misma.
Saludos Cordiales.
Marilu Qlivera Mogrovejo
R.G EXPORT S.A
908902661-960305738
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizo la revision de la evaluacién realizada del CDP confirmando que la
calificacién obtenida por la MYPE: RG EXPORT SA fue correcta (85.70 puntos).

- Enelitem4.3.1. Gestion tecnolégica, cumple con el Nivel | donde evidencia tener WhatsApp Business cumpliendo
las caracteristicas requeridas, en el Nivel Il no acredita tener redes sociales y en el Nivel Ill no acredita tener pagina
web o Google My Business.

EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MY PE EXPEDIENTE DE (k/
- ADQUISICION DEFINITIVO KITESCOLAR -MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES —
DECRETO LEGISLATIVO 1414 COMPRAS &
NUCLEQEVTOR DECOMERAS
RUC: 20425782071
NOMBRE MYPE: R.G. EXPORT S.A.
N° |Criterio solicitado Detalle de documentacin Puntaje
presentada
1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
1 |1.1. | emitidos por una institucién reconocida publica o privada, y acreditar PRESENTO 9 CERTIFICADOS 6
una antigiiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las
2 |2.1. | fichas técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en sefal PRESENTO 4 CONTRATOS 8
de conformidady culminacion del contrato. *Para contratos suscritos
con algun (NEC), se deberd adjuntar el documento que identifique la
calidad de los bienes entregados.
Obligaciones tributari::.'lf; fce[:ﬁlaoc,;éff:z,:ienjagea;tos mensual y/o anual SLEERIG LS 12
& -veclaracio P y DECLARACIONES
o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en PRESENTO 5 CERTIFICADOS DE 5
actividades de capacitacion y/o taller. Esta deberd ser emitida por una CAPACITACIONES
inst. publica o privada recnocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses
7 4.2.1. Gestion Financiera
12 Capacitacion en gestion financiera: Esta debera ser emitida por una PRESENTO 5 CERTIFICADOS DE 3
COMENTARIO Y RESPUESTA inst. publica o privada reconoctiz,sce(;n una antigliedad no mayor a 60 CAPACITACIONES
. b
4.3.1. Gestion Tecnoldgica
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archivo PDF que
conterii,lga elnimero telefoano asociado al WhatsApp Business asi co/mo SOLO CUENTA CON CUENTA DE
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografia y 1.7
. . WHATSAPP BUSINESS
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook,
Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se
realizard una verificacion de la operatividad.
4.4.1. Gestion Comercial
44, .Capacn‘;fcmn eq gestion comgrcral: Esta debejrc? ser emitida por una NO PRESENTO CERTIFICADOS 0
inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerird la CUENTA CON 15 TRABAJADORES 12
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario REGISTRADOS
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser PRESENTO 11 CERTIFICADOS DE 6
emitidos por una institucion publica o privada y acreditar un antiguedad CAPACITACIONES
no mayor a los (60) meses)
5 |5.1.
5.1.3. Gestion de RRHH
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus
trabajadores: Se requerira la presentacion de registro fotografico del | SUPERSONAL CUENTA CON LOS EPP 9
equipo de proteccién personal (EPP) a todos sus operarios asi como NECESARIOS
constancias y certificados que evidencien la realizacién de
capacitacion de su correcto uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
La MYPEes mieml:::g;erlr:(;{ ::Au:: Z"'Li’:;g’;n empresarial : Se R ENECEALGREIO
6 |6.1 L L ,g P! o ASOCIACION DE EMPRESARIOS 3
requerird la presentacion de un archivo PDF de la constancia de
A . . GAMARRA PERU
afiliacion de la asociacidn, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
7 La Mype tlefle regis trarllo sudomicilio fls-ca{ ytaller y/f) -plar.lta enel NOACREDITA 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario
8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIA 20
Puntaje Total 85.7
En consecuencia, de acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE RG EXPORT SA, su puntaje se mantiene en
85.70 puntos siendo su reclamo INFUNDADO.
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5 RUC FECHA Y HORA DE %
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
10404753636 NELSON FLORES FLORES | REVISAR SU EVALUACION INFUNDADO 23/10/2025 VIRTUAL
ADMINISTRATIVA. HORA: 1651 hrs
Se ha verificado que la documentacién remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
DESCRIPCION DEL RECLAMO
Sefiores del nucleo quisiera que revise mi expediente en las bases dice tener
experiencia en prendas similares ,yo tuve ventas en joguer buzos scrub pantalon)
etc trabajo con ficha tecnicas
Me pusieron no tiene experiencia
Que, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3.1 del CAPITULO Ill de las Bases Integradas, sefiala que Declaracion
jurada que evidencie experiencia en la fabricacion de bienes iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto
igual o mayor al 50% del valor del contrato durante el Ultimo afio (01) hasta la fecha de su postulacion. Anexo N°06. Debe
Adjuntar copias de facturas o boletas de venta.
/ g. Eb(periencia general y especifica de la MYPE \
Declaracion jurada que evidencie experiencia en la fabricacion de bienes
iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto igual o mayor
al 50% del valor del contrato durante el Gltimo afio (01) hasta la fecha de su
postulacion. Anexo N°06. Debe Adjuntar copias de facturas o boletas de
venta.
Cuadro N°13. Relacion de Bienes Iguales o Similares
BIENES BIENES IGUALES Y/O ALTERNATIVOS EN TELA PLANA
Buzo Azul (Casaca y Pantalén) Delgado Deportivo * Conjuntos deportivos compl-etos (casaca y pantalon).
Unisex para Primaria y Secundaria ¢ Joggersy pa”taloTes dEp_olm"DS' )
* Casacas de algodén o poliéster, con o sin capucha.
Buzo Azul (Casaca y Pantalén) Grueso Deportivo ® Set colmpleto de casaca y pantaldn, estilo uniforme o
Unisex para Primaria y Secundaria casual
8 # Casacas de buzo unisex para colegios.
La sumatoria de los importes de los comprobantes validos es de S/ 8,160.00 soles (Ocho mil ciento sesenta con 00/100 soles),
COMENTARIO Y RESPUESTA por lo tanto, la MYPE no cuenta con el monto minimo del 50% requerido, ya que los comprobantes que adjunta la MYPE en el
ANEXO N°6 no son bienes iguales o similares como se indica en las Bases Integradas
E C \SES CONSOLIDADAS TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MYPE EXPEDIENTE DE ADQUISICION DEFINITIVO KIT ESCOLAR - MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES -
) e - (', "'% o (eotmmamo
ANEXO N° 06 DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE EXPERIENCIA DE LA MYPE E%@Q’N‘
_ SIMILARES s, UERERSE |, i
Sefores - ID \
NUCLEO EJEC s
NOcLE0) UTOR DE COMPRAS ({"ﬁ:g %g
El que se suscribe, [NELSON FLORES FLORES ] R t P o g2
e e ot O A0 5 S A AT LonEs L) certesocn S torsey & 8
s sujetaAi 'asl\?:rtgal;lv [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente §§
La MYPE cuenta con experiencia en la fabricacidn de bienes con caracteristicas similares al objeto de la convocatoria: g
N | FECHA EMISION “'é°MPE%%‘NrE OE[ Clenre "~ omsETODELCONTRATO IMPORTE (s, N
1| 30/09/2024 EB01-20 | CARLOS 'BUZOS D EN 1
CHAMOCHUMEI | EN TALLAS VARSIOAS | 1518 1 ohaCOTON e
2 | 29110/2024 EBO1-22 ) FoANCAIA T 3
ol , ‘ g . KSZMUSEOALIDA MATA . Jg)gt.;ezn‘l EN FRANELA TELA REACTIVA TALLAS | 1,500.00
| Z::::’Z”‘: EB01-23 ‘ gé;zosweousm BUZOS EN POLAR NEGRO PARA NINOS | 1.550.00
024 EB01-25 OSWALDO G [ X —
Il e i ez | SOOI T e, A s
i JULIANA i T
6 | 26/12/2024 | E001-9 'ségkloigigmvo { ﬁg{‘,{gggo 7S JIZON EARN HO8; COLOR 144000
2 &7 EL | ADELANTO DEL 50% POR LA CONFECCION DE | 61,242,007
. T - \ '?EE%%EEX‘; —— :/POLO BLANCO DEPORT!VO -UNISEX PRIMARIA \(
5 ECTOR | AD 9 = e 1 el
FROUCTNG " | SonUR CABACLERG (o A S G| 3 T
TEXTIL EN TELA TAFETA(__97Z%POLIESTER 4% |  \ wo
8 | 24/0712025 | E001-13 ‘ (Ngg;:iic'gggfoi g;ﬁgﬁg’lon DEL_ =
PRODUCTIVO PORLA NFECCEILONPS'EMEERLPIQG(?AB:ALRL?;% 243000
TEXTIL (CHAQUEYA) EN TELA ( 97%POLIESTER 4% i 3
| CONFECCIONES | ELASTANO) : h ‘
9 | 05/08/2025 E001-14 (NEC)PARA SECTOR | CANCELACION DEL SEGUNDO PAGO PARCIAL |~ 24.645.00 ey
:ERSRECTIVO Pém LAGONFECCION DE sé@ﬁﬁ‘CAﬁLLERo T
CONFECCIONES. »%L%E)) EN erLA ( 97%POLIESTER 4%
A 355 VY . TOTAL(SL) | 171,200.00
Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADO por los motivos sefialados.
° RUC FECHA Y HORA DE %
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION CDP, YA
10406399635 ESUVCI:I\IIE %EE?%%%E QUE CONSIDERA TENER MAYOR INFUNDADO 23/10/2025 VIRTUAL
PUNTAJE. HORA: 17:51 hrs
Se ha verificado que la documentacién remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
™ C ) T T ~
( DESCRIPCION DEL RECLAMO
5 Segun el puntaje obtenido me estan colocando un puntaje que no corresponde a mi
COMENTARIO Y RESPUESTA expediente presentado ya que cuento con toda la documentacién requerida en las
bases asi como en la visita técnica he obtenido un puntaje de 20 puntos, por lo cual
_por favor necesito que se haga una revision completa y se considere mi puntaje real. ,
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revisién de la evaluacion realizada el CDP confirmando que la calificacion
obtenida por la MYPE: BANCES CHIROQUE EDWIN MERCEDES fue correcta (87 puntos).
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PROGRAMA NACIONAL

EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MY PE EXPEDIENTE DE /

T ADQUISICION DEFINITIVO KITESCOLAR -MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES — [
- DECRETO LEGISLATIVO 1414 COMPRAS A
MYPErU

NLCLEQEECYTOR0E COMPRAS PROCRAKA RACIGRAL

RUC: 10406399635
NOMBRE MYPE: BANCES CHIROQUE EDWIN MERCEDES

Detalle de documentacion
N©° |Criterio solicitado Puntaje
presentada

1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
1 |1.1. | emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar PRESENTO 6 CERTIFICADOS 6
una antigliedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las
2 |2.1. | fichas técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en sefial PRESENTO 3 CONTRATOS 8
de conformidady culminacién del contrato. *Para contratos suscritos
con algun (NEC), se debera adjuntar el documento que identifique la
calidad de los bienes entregados.
o ) 411 Gestlon”Empr('esarlal PRESENTO 4 ARIOS DE
Obligaciones tributarias : Decl?racwfn de impuestos mensual y/o anual DECLARACIONES 12
o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
actividades de capacitacion y/o taller. Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses.

PRESENTO 5 CERTIFICADOS 5

4.2 PRESENTO 5 CERTIFICADOS 3

4.3.1. Gestion Tecnoldgica
La Mype tiene presencia digital: Se requerird un archivo PDF que
contenga el nimero telefénico asociado al WhatsApp Business asi como PRESENTO USO DE WHATSAPP
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografiay | BUSINESS Y FACEBOOK ADEMAS DE 5
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook, GOOGLE MYBUSNIESS
Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se
realizard una verificacion de la operatividad.

4.4.1. Gestion Comercial
14 papac:tgc:on eq gestion come_rc:al: Esta debgré. ser emitida por una PRESENTO 6 CERTIFICADOS s
inst. publica o privada reconocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerird la
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
emitidos por una institucion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)

CUENTA CON 3TRABAJADORES 12

PRESENTO 3 TRABAJADORES QUE
HAN PARTICIPADO DE 6
CAPACITACIONES

5.1.3. Gestion de RRHH
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus CUENTA CON EPP, HA REALIZADO EL
trabajadores: Se requerira la presentacion de registro fotografico del REGISTRO DE LA ENTREGA DELOS
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como EPP YHA CAPACITADO A SUS
constanciasy certificados que evidencien la realizacion de TRABAJADORES
capacitacion de su correcto uso

6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se PERTENECEA LA ASOCIACION DE
requerird la presentacion de un archivo PDF de la constancia de EMPRENDEDORES TUCUMANOS
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)

La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el

ambito de localidad de un pueblo indigena u originario NOACREDITA 0

8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURAY MAQUINARIA 10

Puntaje Total 87
Asi mismo, la MYPE menciona en su reclamo haber obtenido 20 puntos en la verificacion técnico-productiva, por lo cual se
deriva este reclamo al area de inspeccién de la produccion para que emita su pronunciamiento ante lo sefialado por la MYPE.
El area de inspeccion de la produccion emite el informe N° 191-2025-AMAR-NEC TEXTIL, al cual adjunta el Informe N° 028-
2025-JLCM/NEC TEXTIL, en el cual indica: “El area de Gestion de Inspeccién de la Produccién determina como NO
PROCEDENTE EL RECLAMO formulado por la MYPE BANCES CHIROQUE EDWIN MERCEDES, por cuando en la
MYPE declara que el documento adjunto a su reclamo no es un documento original y en atencién al documento
original que obra en el area de inspeccién de la produccion, se advierte que el puntaje obtenido por la MYPE es
de 10 puntos.”

En consecuencia, de acuerdo a lo indicado por el area de Gestion de Inspeccidn de la Produccion, asi como la revision detallada
del expediente se evidencia que el puntaje de la MYPE se mantiene en 87 puntos, siendo su reclamo INFUNDADO.
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Al NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO B WA R RS A MODO DE PRESENTACION

CUYA CHAUCA -
REVISAR SU EVALUACION CDP, YA QUE INFUNDADO 23/10/2025 VIRTUAL

10414004101 | RAFAEL
ALBERTO CONSIDERA TENER MAYOR PUNTAJE. HORA: 17:39 hrs

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de la Convocatoria sefiala

lo siguiente:
/— - DESCRIPCION DEL RECLAMO —\
Correccion de puntaje de convocatoria para buzos:

Gestion de la produccion 6 puntos
Gestion de infraestructura 20 puntos
Gestion innovacion 8 puntos

Pago tributos por 4 afios 12 puntos
Gestion empresarial 5 puntos

Gestion financiera 3 puntos

Gestion tecnolégica 5 puntos

Gestién comercial 8 puntos
Trabajadores en planilla 12 puntos
Capacitacion de trabajadores 6 puntos

Gestion de recursos humanos (EPPs) 9 puntos
TOTAL = 94 PUNTOS TOTAL

N°

10
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizo la revision de la evaluacion realizada del CDP confirmando que la calificacién obtenida por la

COMENTARIO Y RESPUESTA
MYPE: CUYA CHAUCA RAFAEL ALBERTO fue correcta (75 puntos).

- Enelitem 2.1.1 Gestion de la innovacién; la MYPE no cumple con la presentacion correcta de sustento de haber trabajado con fichas
técnicas, por lo cual no obtiene asignacion de puntaje.

- Enelitem4.3.1. Gestion tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que no acredita tener WhatsApp Business, en el Nivel Il no acredita tener
redes sociales y en el Nivel |ll no acredita tener pagina web o Google My Business.

- Enelitem5.1.3. gestion de Recursos Humanos — Proporciona EPP a trabajadores, la MYPE solo acredita tener EPP para sus trabajadores,
sin embargo, no acredita el registro de entrega de todos sus trabajadores, ni tampoco capacitaciones sobre el uso de EPP a sus

trabajadores.
- Enelitem6.1.1. Gestidn de la asociatividad, la MYPE no sustenta ser miembro activo de alguna asociacion gremial.

De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE CUYA CHAUCA RAFAEL ALBERTO, su puntaje se mantiene en 75 puntos siendo su
reclamo INFUNDADO.
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EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MYPE EXPEDIENTE DE ADQUISICION 2
NEC"" DEFINITIWO KIT ESCOLAR -MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES - DECRETO COMFRASA Y
e cxsmacroarey LEGISLATIVO 1414 MYPEru
RUC: 10414004101
NOMBRE MYPE: CUYA CHAUCA RAFAEL ALBERTO
N© |Criterio solicitado KIS Gn o Sman A Puntaje
presentada
1.1.1. Gestionde la produccion
Capacitacion en ge stion de la produccion : Estos documentos deben
1 |1.1. | ser emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar Presento 5 certificados validos 6
una antigiiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestionde la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratosu orden de compra suscritos - . 3 2
e L s ) Inconsistencia enfichastecnicasn
enu:e Ia. mype yuna institucion formal, ya sea publica o.envada, la:s fichas et s %O Comeile
o bk técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en senal de z 0
g 8 S Z comprobante fichay ordende
conformidad y culminacion del contrato. *Para contratos suscntos con T
algun (NEC), se debera adjuntar el documento gue identifigue la calidad REREE
de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion Empre sarial
Obligacione s tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o anual Declara 4 anos 12
o elreporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en ge stion empresarial: Revisar archivos pdf con
constancias, certificados o diplomas qgue evidencien la participacion en 2 : >
o SN : R Presento 4 certificados validos 5
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
42 Capacnacron en'gestién ﬁnanf:iem: Esta debe.ré. seremitida por una Prascuts I cartiicados valdos 3
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses.
4
4.3.1. Gestion Tecnologica
La Mype tiene pre sencia digital: Se requerira un archivo PDF gue
contenga el numero telefonico asociado al WhatsApp Business asi como En whatsapp no figura la foto de
4.3. | tambiénuna URLo enlace junto a una captura de pantalla o fotografiay | perfil, entiktok no figura el tiempo de 0
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook, Instagram creacion
o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se realizara una
verificacion de la operatividad.
4.4.1. Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Estadebera ser emitida por una . ) )
4.4. X . 5 . L Presento 4 certificados validos 8
inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH .
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la c moeiare pron‘iedlo c‘o 3
presentacion de unarchivo digital en formato PDF del reporte tnbutario BERdCEnn B 3 inSRia vas S EAdD R a2
e Consulta RUC
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser . .
%R RS SR 2 3 3 Capacito a 3 trabajadores 6
emitidos por una institucion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)
5 |5.1.
5.1.3. Gestion de RRHH
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus Presento evidenciadelpersonal
trabajadores: Se requerira la presentacion de registro fotografico del utilizando sus EPP, peronoregistraa 3
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como todos los trabajadores del Anexo N°5
constancias y certificados gue evidencien la realizacion de capacitacion paralaentregade EPP
de su correcto uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION PRODUCTIVA
YCOMERCIAL
~d i La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se No es miembro de alguna asociacion -
requerira la presentacion de un archivo PDF de [a constancia de nide alguna cooperativa
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
7 La Mype tiene registrado su domicilio ﬁ‘scolybt.nllerylo plantaen el No reg;mlocaﬁdad de un pueblo 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario indigena u originario
8 20
Puntaje Total 75
Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADQ por los motivos sefialados.
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C FECHA'Y HORA DE %
NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
SERVICIOS MULTIPLES REVISAR SU EVALUACION
20610086927 SEDIC SAC ADMINISTRATIVA. INFUNDADO 23/1 0/2925 VIRTUAL
HORA: 18:03 hrs
Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
. .~ DESCRIPCIONDECRECLAMO" . .
OLICITO LA REVISION DEL EXPEDIENTE ENVIADO QUE CORRESPONDE A LA EMPRESA SERVICIOS
ULTIPLES SEDIC SAC CON RUC: 20610086927 PORQUE EN EL RESULTADO FIBNAL SALE CON OTRO
OMBRE DISTINTO A LO PRESENTADO, ASIMISMO SOLITICO SE REVISE LA EXPERIENCIA PORQUE
I SUPERA EL 50% DE LO SOLICITADO.
De conformidad con lo sefialado en el numeral 3.1 del CAPITULO Il de las Bases Integradas, sefiala que Declaracién jurada
que evidencie experiencia en la fabricacién de bienes iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto igual o
mayor al 50% del valor del contrato durante el Ultimo afio (01) hasta la fecha de su postulacion. Anexo N°06. Debe Adjuntar
copias de facturas o boletas de venta.
/ g. Experiencia general y especifica de la MYPE \
11 Declaracion jurada que evidencie experiencia en la fabricacién de bienes
iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto igual o mayor
1 50% del valor del contrato durante el Gltimo afio (01) hasta la fecha d
COMENTARIO Y RESPUESTA gostulacignf/?l\(:l:axi a(’)gﬁr.anoebzr:r::lfuﬁl:r It;rc];izzod(e f)actau.lsr:;:: el;il:lase 32
venta.
Cuadro N°13. Relacion de Bienes Iguales o Similares
BIENES BIENES IGUALES Y/O ALTERNATIVOS EN TELA PLANA
Buzo Azul (Casaca y Pantalén) Delgado Deportivo * Conjuntos deportivos mmp\.ems (casaca y pantalén).
Unisex para Primaria y Secundaria » loggers y pantalones deportivos )
» Casacas de algodén o poliéster, con o sin capucha.
Buzo Azul (Casaca y Pantalon) Grueso Deportivo * Set ccvlmpleto de casaca y pantalén, estilo uniforme o
Unisex para Primaria y Secundaria casual. ) .
* Casacas de buzo unisex para colegios.
Por lo tanto, la MYPE no € robantes que adjunta la MYPE en el
Anexo N°6 no son bienes iguales o similares como se indica en las Bases Integradas. (Se adjunta link con evidencia del Anexo
N°6 indicando los comprobantes que no cumplen los bienes similares dentro del Ultimo (01) afio hasta su postulacién)
https://nectextilpe-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/coord pegc nectextil pe/EVIQEcQsYghJvIBhPKIg4nYBZGTXi -lIV8GGmllmm-
QXg?e=vVznoj
Por lo tanto, de acuerdo con los motivos sefialados su reclamo es INFUNDADO.
o RUC FECHA'Y HORA DE %
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE REC!.AMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION CDP, YA
QUE CONSIDERA TENER MAYOR 23/10/2025 VIRTUAL
10232637426 BOZA HUAMAN SAMUEL PUNTAJE. ADEMAS, SOLICITA INFUNDADO HORA: 18:49 hrs
REVISION PERSONALIZADA.

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de
la Convocatoria sefiala lo siguiente:

@enas noches sefiores del NEC TEXTIL CONFECCIONES para poder solicitar la revision de mi expediente té«cmcox
solicitando que las mype de provincia no recibieron lotes siendo este programa social para todas las regiones del
Pert donde deberfan designar cierto nimero de lotes para provincia ya que no solamente Lima es todo, asimismo
solicito que me brinden mayor informacion respecto al armado de expediente de postulacion ya que mi persona
adjunto todos los documentos requeridos por lo que no logro entender que es lo que falta o debo implementar,
asimismo solicito una reunién virtual para poder aclarar mis dudas sobre fallas o implementaciones respecto al
expediente de postulacion solicitar que designe cierta cantidad de lotes para regiones, agradezco de antemanao ya
que mi persona esta en desacuerdo con los resultados de la convocatoria, quedo ante ustedes puedan responder a

@ solicitud. /

COMENTARIO Y RESPUESTA De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizo la revision de la evaluacion realizada del CDP confirmando que la calificacion
obtenida por la MYPE: BOZA HUAMAN SAMUEL fue correcta (76.70 puntos).

- Enelitem 2.1.1 Gestion de la innovacion; la MYPE no cumple con la presentacion correcta de sustento de haber
trabajado con fichas técnicas, por lo cual no obtiene asignacion de puntaje.

- Enelitem 4.3.1. Gestion tecnologica, cumple con el Nivel | cumple con el Nivel | donde evidencia tener WhatsApp
Business cumpliendo las caracteristicas requeridas, sin embargo, en el Nivel Il y Nivel Il las evidencias presentadas
son extranjeras y no guardan relacion con la MYPE.

- Enelltem5.1.1. Gestion de Recursos Humanos -Obligaciones con trabajadores, la MYPE cuenta con 1 trabajador en
promedio del Ultimo afio, por lo que no logra llegar al puntaje maximo.



https://nectextilpe-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/coord_pegc_nectextil_pe/EVfQEcQsYqhJvlBhPKIq4nYBZGTXi_-IIV8GGmIlmm-QXg?e=vVznoj
https://nectextilpe-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/coord_pegc_nectextil_pe/EVfQEcQsYqhJvlBhPKIq4nYBZGTXi_-IIV8GGmIlmm-QXg?e=vVznoj

TEmL “Afo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana” COVPRES A
GNEC MYPE |
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: EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MYPE EXPEDIENTE DE ADQUISICION a n:}
@ N EC7 DEFINITIVO KIT ESCOLAR - MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES - DECRETO
P LEGISLATIVO 1414
RUC: 10232637426

NOMBREMYPE: ___BOZA HUAMAN SAMUEL

Detallede d tacio
N® |Criterio solicitado alle de cocumentacion

Puntaje
presentada ’

1.1.1. Gestion de la produccion

Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben
1 |1.1. | seremitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar Presento 5 certificados validos 6
una antigiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.

2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las fichas
2 |21.| técnicasde losproductosy lafactura y/o boleta emitida en senalde No adjunta fichas tecnicas 0
conformidad y culminacion delcontrato. *Para contratos suscritos con
algun (NEC), se debera adjuntarel documento que identifique la calidad
de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensualy/o anual Declara 4 anos 12

4.1 o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial

Capacitacion en gestion empresarial: Revisararchivos pdfcon Presento 4 certificados validos 5
constancias cecificados ndinlomas gue evidencien la nacicinacion en
4.2.1. Gestion Financiera

4.2 Capacitacion en gestion financiera: Esta debera seremitida poruna

P to6 2 certificad lid 2
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60 aisshledo b voboed o
meses.
4 4.3.1. Gestion Tecnolégica
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archivo PDF que En whatsapp si cumple con las
contenga el numero telefénico asociado al WhatsApp Business asi como caracteristicas requeridas, en
4.3. | también una URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografiay | facebook e instagram se evidencian o 7
nombre de la cuenta en redes sociales delnegocio (Facebook, Instagram | extranjeras y no guardan relacion con
o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se realizara una la mype
verificacion de la operatividad.
4.4.1. Gestion Comercial
44, Capacitacion en gestion comercial: Estadebera ser emitida poruna Prsciie d cartifadas vatidas 8

inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH

La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la e e 4
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario ’

RUC
para terceros emitidos porla SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser

Cuenta en promedio con 1trabajador

C ito a 6 trabajad 6
emitidos por una institucion publica o privada y acreditar un antiguedad S e oms
no mayor a los (60) meses)
5|51
5.1.3. Gestion de RRHH Presento evidencia del personal
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus utilizando sus EPP, registra a todos
trabajadores: Se requerird la presentacion de registro fotografico del  |los trabajadores del Anexo N°5 para la
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como entrega de EPP y si evidencia
constancias y certificados que evidencien la realizacion de capacitacion capacitacion de EPP a sus
de su correcto uso trabajadores
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
6l6.1 La MYPE. e:'i miembro foTral de una ngamzacmn empresan.al :Se Es miembre de la asociacion APIVSA 3
requerirala presentacion de un archivo PDF de la constancia de
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
7 La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el No registra localidad de un pueblo 0
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario indigena u originario
8 20
Puntaje Total 76.7

De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE BOZA HUAMAN SAMUEL, su puntaje se mantiene en 76.70 puntos
siendo su reclamo INFUNDADO.
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N°

Rue NOMBRE MYPE

MOTIVO DE RECLAMO

ATENCION A RECLAMO

FECHA'Y HORA DE PRESENTACION

MODO DE PRESENTACION

13

LAZARO QUISPE

10409063956 NANCY MARTHA

REVISAR SU EVALUACION CDP, YA
QUE CONSIDERA TENER MAYOR

PUNTAJE. ADEMAS SOLICITA REVISION

PERSONALIZADA.

FUNDADO

23/10/2025
HORA: 19:04 hrs

VIRTUAL

COMENTARIO Y RESPUESTA

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de la

Convocatoria sefiala lo siguiente:

@enas noches sefiores del NEC TEXTIL CONFECCIONES solicito la revision de mi expediente de postulacion hago\
llegar mi disconformidad sobre los resultados obtenidos en esta tercera convocatoria asimismo hago requerimiento
de que a las mype de provincia deberfan de asignar cierta cantidad de lotes ya que Lima no es todo el Per( y este
programa es una ayuda para todas las MYPE del Perd, asimismo solicito informacién COMPLEMENTARIA  ya que mi
persona adjunto todos los documentos requeridos sin embargo no obtuvo el puntaje esperado por lo que salicito
me puedan sacar de dudas que informacién debo implementar o debo de quitar, solicito a su persona una reunién
VIRTUAL para que me aclaren las dudas sobre el expediente de postulacion y ademas realizar un conversatorio para
poder pedir que a las MYPE de provincia asignen cierta cantidad de lotes, haciendo saber mis disconformidad con el
@ceso y los resultados espero puedan atender a mi peticidn agradezco de antemano su respuesta.

)

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revision de la evaluacion realizada del CDP donde la calificacion obtenida por la

MYPE: LAZARO QUISPE NANCY MARTHA es (74.70 puntos).

En el item 2.1.1 Gestién de la innovacion; la MYPE no cumple con la presentacion correcta de sustento de haber trabajado
con fichas técnicas, por lo cual no obtiene asignacién de puntaje.

En el item 4.3.1. Gestion tecnoldgica, cumple con el Nivel | cumple con el Nivel | donde evidencia tener WhatsApp Business
cumpliendo las caracteristicas requeridas, sin embargo, en el Nivel Il y Nivel lll las evidencias presentadas son extranjeras
y no guardan relacion con la MYPE.

En el Item 5.1.1. Gestién de Recursos Humanos -Obligaciones con trabajadores, la MYPE cuenta con 1 trabajador en
promedio del Ultimo afio, por lo que no logra llegar al puntaje méximo.

En el ltem 5.1.2. Gestidén de Recursos Humanos — Capacitacién técnica a trabajadores, la MYPE sustenta capacitaciones
a dos de sus trabajadores en aspectos técnicos de produccion, por lo que no logra llegar al puntaje maximo.

En el item 6.1.1. Gestién de la asociatividad, presenta certificado de afiliacién a la ASOCIACION ASETEX, sin embargo,

dicha asociacion se encuentra con BAJA DE OFICIO.

/ Resultado de la Busqueda \

DE OFICIO

Numero de RUC:

Tipo Contribuyente:
Nombre Comercial:

Fecha de Inscripcion:

KEstado del Contribuyente:

20612116441 - ASOCIACION DE EMPRESARIOS TEXTILES JUNIN-ASETEX

JUNIN

ASOCIACION

30/01/2024

BAJADE OFICIO

IMPORTANTE: Los comprobantes de pago o notas de débito emitidos por este contribuyente no dan derecho a crédito fiscal del IGV, en tanto se encuentra con estado de BAJA

Fecha de Inicio de Actividades: 01/02/2024

Fecha de Baja: 30/06/2025

%
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RUC: 10409063956
NOMBREMYPE: __LAZARO QUISPE NANCY MARTHA
N° |Criterio solicitado Petalie de'docomsntacién Puntaje
presentada
1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben
1 |1.1. | seremitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar Presento 5 certificados validos 6
una antigiiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partirdel
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las fichas
2|21. técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en senal de No adjunta fichas tecnicas 0
conformidad y culminacion delcontrato. *Para contratos suscritos con
algin (NEC), se debera adjuntarel documento que identifique la calidad
de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o anual Declara 4 anos 12
4.1 o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
Capacitacion en gestion empresarial: Revisararchivos pdfcon Presento 7 certificados validos 5
constancias cectificadns adinlomas aue evideocien la narticinacidoen
4.2.1. Gestion Financiera
4.2 .Capaciraf:ién en. gestion ﬁnan.ciera: Esta debéré seremitida poruna Prnasintd 7 castifcsdas vatidas 3
inst. publica o privada reconocida, con una antiguedad no mayor a 60
meses.
4 4.3.1. Gestion Tecnologica
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archivo PDF que En whatsapp si cumple con las
contenga el numero telefonico asociado al WhatsApp Business asi como caracteristicas requeridas, en
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografiay | facebook e instagram se evidencian L7
nombre de la cuenta en redes sociales delnegocio (Facebook, Instagram | extranjeras y no guardan relacion con
o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se realizara una la mype
verificacion de la operatividad.
4.4.1. Gestion Comercial
44, .Capacita.cién el.r gestion comtlercial: Esta debfert?' ser emitida poruna ProeataB cortiicados vatidos 8
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses)
1.7 Contidmac RENH y Cuenta en promedio con 1trabajador
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la B %
5 : i ¢ ) en planilla verificad o en Consulta 4
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario RUC
para terceros emitidos porla SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser . X
i WA ) ) ) Capacito a 6 trabajadores 6
emitidos por una institucion publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)
5|51.
5.1.3. Gestion de RRHH Presento evidencia del personal
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus utilizando sus EPP, registra a todos
trabajadores: Se requerira la presentacion de registro fotografico del  |los trabajadores del Anexo N°5 para la
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como entrega de EPP y si evidencia 2
constancias y certificados que evidencien la realizacion de capacitacion capacitacion de EPP a sus
de su correcto uso trabajadores
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se Es miembre de la asociacion ASETEX,
616.1 . . > . 2 . r 0
requerira la presentacion de un archivo PDF de la constancia de son embargo, estd con baja por oficio
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el No registra localidad de un pueblo
2 ambito de localidad de un pueblo indigena u originario indigena u originario <
8 C 20
Puntaje Total 74.7
De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE BOZA HUAMAN SAMUEL, su puntaje se mantiene en 74.70 puntos
siendo su reclamo INFUNDADO.
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o RUC FECHA'Y HORA DE
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
10427274611 MENDOZA SALAZAR LIDER | REVISAR SU EVALUACION INFUNDADO 2310/2025 VIRTUAL
ALEX ADMINISTRATIVA. HORA: 20:33 hrs

Se ha verificado que la documentacién remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

TS A ETN N NS TN LAS A N vty Vo NsaTy e e IR B N o |

] _DESCRIPCION DEL RECLAMO _ el
lH\ thL,\Mo ES (ul La Bx(osisi PR MotwWo ot EXPEUiin G A}
lLocoaL ES INCovRECTO + YO CuHPLO Com LA BxPER & roCia !
| NECESARAA . PO Lo Coal ADIonNTo PRUERAS, |

De conformidad con lo sefialado en el numeral 3.1 del CAPITULO Il de las Bases Integradas, sefiala que Declaracién jurada
que evidencie experiencia en la fabricacién de bienes iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto igual o
mayor al 50% del valor del contrato durante el Ultimo afio (01) hasta la fecha de su postulacion. Anexo N°06. Debe Adjuntar
copias de facturas o boletas de venta.

/ a. Eb(periencia general y especifica de la MYPE \

Declaracion jurada que evidencie experiencia en la fabricacién de biene
iguales o similares, detallada en el Cuadro N°13, por un monto igual o mayol
al 50% del valor del contrato durante el tltimo afio (01) hasta la fecha de s|
postulacién. Anexo N°06. Debe Adjuntar copias de facturas o boletas d¢
venta.

Cuadro N°13. Relacion de Bienes Iguales o Similares

BIENES BIENES IGUALES Y/O ALTERNATIVOS EN TELA PLANA

* Conjuntos deportivos completos (casaca y pantaldn).
® Joggers y pantalones deportivos.

® Casacas de algodén o poliéster, con o sin capuchal
® Set completo de casaca y pantalén, estilo uniformg

Buzo Azul (Casaca y Pantalon) Delgado Deportivo
Unisex para Primaria y Secundaria

o

Buzo Azul (Casaca y Pantalén) Grueso Deportivo

Unisex para Primaria y Secundaria casual. ) .
® Casacas de buzo unisex para colegios.

COMENTARIO Y RESPUESTA Ppr lo tgnto, la MYPE no cuenta con e[ monto minimo del 50% requerido, ya que los comprobantes que adjunta la MYPE en el ANEXO N°6 no son
bienes iguales o similares como se indica en las Bases Integradas.

‘E‘ " \SES CONSOLIDADAS TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MYPE EXPEDIENTE DE ADQUISICION DEFINITIVO KIT ESCOLAR - MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECGIONES - COMPa
berTan o DECRETO LEGISLATIVO 1414 M

ANEXO N° 06 DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE EXPERIENCIA DE LA MYPE EN FABRICACION DE BIENES
i SIMILARES
Sefiores o
NUCLEO EJECUTOR DE COMPRAS
Presente. - /
El que se suscribe, [ LIoe A e i'(f:v,o?n /’3(4}?»? ..J,Representante Legal de ... le \O?A Sxapse i ..], identificado
con DNIN° [ ‘44? W“ .J, con poder mscmo enla locahdad de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JUR[DICA] en la Ficha N°
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], DECLARO
BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad.
La MYPE cuenta con experiencia en la fabricacion de bienes con caracteristicas similares al objeto de la convocatoria:

1n" [FECHA emsioy |V cowmmreoﬁ CLIENTE OBJETO DEL CONTRATO 1 IMPORTE (S/.) o
[1_[03]6%]2025  |fool - 160 NEC TN L GacFccioks B O 20 St FATA CABALIERo | 35 Eﬁé 7/
2 _18M/48) 2024 |foocA . A% _ Ceracionts DENy Tediles Quw/; MELENCE | % 233 a2g |
[3 129/08120 925 1E001 38 Confecconts AobesTe  Confic, CHALECO HipoRa AMIARY (o 4 Iy ‘
4 123112/9e2y |fool ~ A% Cordfrcc ionts Dok 0STo | CCOrt(c (Halecs DRILL y CAMiSA 5 442 . o2 %
[5 [26/02/2025 | ooh- 842 ot s Ao ors PLOK é 84 ot

602/ 2025 || 4 Coppiccionis Fofusto|  Cartisa OxPory PLOND HANZS AU | i8 .04 7
|6 [20/03/2025 [€00d -AyR  (CombiccomssPobusTel _Camica NVESTR BlavcA | S 330 . 04
| OZ/"V/?D?? ool -15y Comgiccions Ackustol  CAMISA NEsTe Rlamcy N f e 22
(& lo#/oz/2025 [gool-L64 CeLaCionts Dty TriTiles  Cariss ob EAR~A Dpdy /7ARCon| 6 649- So
|9 |2%/8F/2025 |¥ pol- 162 CREACIonEs Dby Taghile>  Ctiio 4 OL FATNA DRI #74%8 7 943 . 7€

T TOTAL (Sl.) ;78 Qov

Nota: Debera adjuntar copia de las boletas o facturas que sustenten el llenado de este documento que acumuladas lleguen mlnimo
al 50% valor del bien al que postula durante (dentro) el altimo (01) afio hasta la fecha de postulacién.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

I-p A2 SettiemBRe Ro02%

Firma, Nombres y Apellidos del participante o
Representante legal, segin corresponda

Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADO por los motivos sefialados.

© RUC FECHA'Y HORA DE %
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION CDP,
ALVARADO MAMANI | YA QUE CONSIDERA TENER
10774850550 RICARDO MAYOR PUNTAJE. ADEMAS, INFUNDADO 23/10/2025 VIRTUAL
ALEJANDRO SOLICITA REVISION HORA: 21:53 hrs
PERSONALIZADA.
Se ha verificado que la documentacién remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases
Integradas de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
/Estimados representantes del Nicleo Ejecutor de Compras Textil: \
15 Soy Ricardo Alejandro Alvarado Mamani, titular de la MYPE con RUC N.° 10774850550, quien participd en la Tercera

convocatoria para la seleccion de MYPE del EAD Kit Escolar — MINEDU.

Tras la publicacion de los resultados, quisiera solicitar la revision de mi expediente de postulacion, asi como acceder

COMENTARIO Y RESPUESTA a informacion complementaria sobre |a evaluacion realizada, con el fin de comprender los criterios aplicados y
fortalecer mi participacion en futuras convocatorias. Agradeceré también que, de ser posible, se me programe una
reunién informativa para abordar los puntos observados en mi expediente.

\Quedo atento a su confirmacién y a las indicaciones correspondientes para coordinar la revision. /

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realiz6 la revision de la evaluacion realizada del CDP confirmando que la
calificacién obtenida por la MYPE: ALVARADO MAMANI RICARDO ALEJANDRO fue correcta (81 puntos).
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- Enelitem 4.3.1. Gestion tecnologica, no cumple con el Nivel | ya que el WhatsApp Business no cumple con
las caracteristicas requeridas, en el Nivel Il no cumple con ser una red activa conforme a la antigiiedad
requerida y en el Nivel Ill no acredita tener pagina web o Google My Business.

- Enelltem5.1.1. Gestion de Recursos Humanos -Obligaciones con trabajadores, la MYPE cuenta con 1
trabajador en promedio del ltimo afio, por lo que no logra llegar al puntaje maximo.

- Enelitem 6.1.1. Gestion de la asociatividad, presenta certificado de afiliacion a la ASOCIACION CLUSTER
TEXTIL, sin embargo, dicha asociacion se encuentra con BAJA DE OFICIO.

/ Resultado de la Busqueda

IMPORTANTE: Los comprobantes de pago o notas de débito emitidos por este contribuyente no dan derecho a crédito fiscal del IGV, en tanto se encuentra con estado de BAJA

DE OFICIO

Numero de RUC: 20601186463 - ASOCIACION CIVIL CLUSTER TEXTIL, CONFECCIONES,
DISENO Y MODA DE VILLA EL SALVADOR-LIMA SUR-CLUSTER T

Tipo Contribuyente: ASOCIACION

Nombre Comercial: -
Fecha de Inscripcion: 28/04/2016 Fecha de Inicio de Actividades: 01/05/2016

Estado del Contribuyente: BAJA DE OFICIO

K Fecha de Baja: 31/10/2024 /

N E - EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MY PE EXPEDIENTE DE \«/j?
ADQUISICION DEFINITIVO KITESCOLAR - MINEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES - COMPRAS A
[rEm—— DECRETO LEGISLATIVO 1414 - Eu.:/)

MYPE: ALVARADO MAMANI RICARDO ALEJANDRO
RUC: 10774850550

N° Criterio solicitado Detalle de documentacin Puntaje
presentada

1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
1 |1.1. | emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar Presenta 5 constancias validas 6
una antigliedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
. entre'la r_nype yuna institucion formal, ya sea publica o pf(vada. las~ T X o s

2 |2.1. | fichas técnicas de los productosy la factura y/o boleta emitida en senial TS 8
de conformidady culminacién del contrato. *Para contratos suscritos

con algin (NEC), se debera adjuntar el documento que identifique la

calidad de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o anual Acredita 4 afios declarados 12
o el reporte tributario para terceros.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses.

Presenta 5 constancias validas 5

4.2 Presenta 6 constancias validas 3

4.3.1. Gestion Tecnoldgica
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archivo PDF que
contenga el nimero telefénico asociado al WhatsApp Business asi como
4.3. | tambiénuna URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografia y
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook,
Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My Business. Se
realizard una verificacién de la operatividad.

Presenta Whatsapp bussines sin
descripcion de ka empresa, sin fotos,
sin catalogo, sin horario de atencion
ni direccion.

4.4.1. Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigliedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerird la N de ji enpi
presentacién de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario 1 trabajador
para terceros emitidos por la SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
emitidos por una institucién publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)

4.4. Presenta 4 constancias validas 8

Presenta 4 constancias validas 6

5.1.3. Gestion de RRHH

La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus Presenta evidencia de utilizacion de

trabajadores: Se requerird la presentacion de registro fotograficodel | EPP, muestra registro de entrega de

equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asi como EPP y demuestra capacitaciones a
constanciasy certificados que evidencien la realizacién de trabajadores con respecto a EPP

capacitacién de su correcto uso

6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacién empresarial : Se
requerird la presentacion de un archivo PDF de la constancia de
afiliacién de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)

P ia de
que se encuentra con baja de oficio 0
en SUNAT.

La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el

ambito de localidad de un pueblo indi; uorigi No acredita 0

8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURAY MAQUINARIA 20
Puntaje Total 81

De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE ALVARADO MAMANI RICARDO ALEJANDRO, su puntaje
se mantiene en 81 puntos siendo su reclamo INFUNDADO
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N°

RUC

NOMBRE
MYPE

MOTIVO DE RECLAMO

ATENCION A RECLAMO

FECHA'Y HORA DE PRESENTACION

MODO DE PRESENTACION

20306229878

CREACIONES
TOSHELY
SRL

REVISAR SU EVALUACION CDP, YA
QUE CONSIDERA TENER MAYOR
PUNTAJE.

INFUNDADO

23/10/2025
HORA: 13:00 hrs

FisICO

Yo, Elvira Elisa Torres Narvaez, identificada con DNI N.2 09191085, en calidad de Gerente
General de la empresa CREACIONES TOSHELY S.R.L., con RUC N.2 20306229878, me dirijo a
ustedes para solicitar formalmente la revision y reconsideracién de los resultados obtenidos por
nuestra empresa en el proceso de evaluacién correspondiente a la convocatoria de seleccién de
MYPE para el Expediente de Adquisicion Definitivo “KIT ESCOLAR”, en el marco del Decreto
Legislativo N.2 1414,

La empresa CREACIONES TOSHELY S.R.L. ha cumplido con todos los requisitos técnicos,
administrativos y legales establecidos en las bases de la convocatoria, incluyendo los
compromisos de Desarrollo Productivo, conforme a lo estipulado en el numeral 5.2 del
Reglamento del DL N.2 1414, que establece como criterio de elegibilidad la contribucién efectiva
al fortalecimiento del sector productivo.

Asimismo, en atencién a lo dispuesto en la pagina 12 de las bases de la convocatoria, solicitamos
que se apliquen de manera secuencial los criterios de priorizacién establecidos para casos de

empate en la puntuacién, conforme al siguiente orden:

1. Priorizacién a la Microempresa.

2. Priorizacién a MYPE de regiones fuera de Lima Metropolitana.

3. Priorizacion a MYPE que cuente con marca registrada ante INDECOPI,

4, Priorizacion a MYPE que evidencie mayor antigiiedad en su RUC.

Nuestra empresa cumple con todos los criterios mencionados y de manera adicional cuenta con
Licencia de funcionamiento, por lo que solicitamos se revalie nuestra posicién en el proceso de
seleccidn, en estricto cumplimiento de lo dispuesto en las bases y el marco normativo vigente.

16
Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas de la
Convocatoria sefiala lo siguiente:

COMENTARIO Y RESPUESTA

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revision de la evaluacion realizada del CDP confirmando que la calificacion obtenida
por la MYPE: CREACIONES TOSHELY SRL fue correcta (87 puntos).

- En el Item 5.1.1. Gestién de Recursos Humanos -Obligaciones con trabajadores, la MYPE cuenta con 2 trabajadores en

promedio del Ultimo afio, por lo que no logra llegar al puntaje maximo.
- Enelitem6.1.1. Gestién de la asociatividad, presenta certificado de afiliacion a la ASOCIACION AMYPEM, sin embargo, dicha

asociacion se encuentra con BAJA DE OFICIO.

Consulta RUC
Resultado de |a Bisqueda

IMPORTANTE: Los comprobantes de pago o notas de débito emitidos por este contribuyente no dan
! derecho a crédito fiscal del IGV, en tanto se encuentra con estado de BAJA DE OFICIO

} Numero de RUC:

| 20612092851 - ASOCIACION DE MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DE
MUJERES - AMYPEM

| Tipo Contribuyente:
ASOCIACION

Nombre Comercial:

Fecha de Inscripcién:

24/01/2024

Fecha de Inicio de Actividades:
01/02/2024

Estado del Contribuyente:

BAJA DE OFICIO

Fecha de Baja: 27/12/2024

‘ Condicién del Contribuyente:
HAEIDO

‘ Domicilio Fiscal:
JR. LAS GROSELLAS NRO. 958 APV. URBANIZADORA AZCARRUNZ LIMA - LIMA - SAN JUAN DE
LURIGANCHO
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; E\-".N_LIC[@\I DELCDF TERC ERAC ONVOCATOR 1A FARA SELEC CION DEMWYFE EXFED IENTEDE W’
ADODUISIC ION DEFINITRVG KIT ESCOLAR - MNEDU SECTOR PRODUCTIVG TEXTIL CONFECC IDNES— sarzaf At
———— DECRETOLEGISLATID 1414 _ |MYPE
RUC: 20306229878
NOMEBERE MYPE: CREACIONES TOSHELY SRL
Detalle de d tacid
MN® |criterio solicitado etatle ceumentacion Puntaje
presentada
1.1.1. Gestidgn de la prodwccidn
Capacitacign en gestion de la produccidén © Estos documentos deben
b N O seremitidos por una insiiucion reconocida pablica o privada, y Presentd 8 certificados 1=
acreditar una antghedad no mayor 3 los sesenta (60) meses contados
a partir del dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
2 1.1. Gestign de la innovacidn
Ficha técnica de productos: Contratos o orden de compra SUuscritos
entre [a mype y una insttrcion formal, ya sea publica o privada, las Presentad Contratos con sus
- - fichas récnicas de los productos y [a factura ywo boleta emitida en respectivas fchas tecnica, facturas y a8
senal de conformidad ycwilminacion del contrato. *Para contratos auditorias.
sUsCcritos con algon (NEC), se deberd adjuntar el documento gue
identfigue la calidad de los bienes entregados.
G.1.1. Gestidgn Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracign de impuesios mensual WwWo Presentad arios declarados a SUNAT iz
anual o el reporte ribu taric para tercerss.
4.1.2. Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdf con
TSEncias, tificad dipl idencien [ ticy .
cn:'r-._s : ncias, certiica -I:"S |:' ipl cmas que evi EJ"CJI-EJ" E] par J-L'..I,D-J cidm en Presents 10 certificados 5
actwdades de capacitacion ywo taller. Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antghd edad no mayor a 60
MEeses
4 2 1. Gestidn Financiera
a2 F:.apac:r rar..:'-rjw en gest:dn ﬁnanf.‘:era: Esta de.be.ra seremibda poruna Prosenta 4 certificados 3
inst. publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a &80
IMEeses.
«
4.3.1. Gestidgn Tecnoldgica
La Mype tiene presencia digital: Se reguerira un archiivo POF gue *Presenta Whatsaap con
contenga el nimero relefdnico ascciado al WhatsApp Business asl descripcidn de la empresa,
43 como también una URL o enlace junto & una capiura de pantalla o fotos, catdlogo, horario de atencidn 5
fotograifa y nombre de [a cuwenta en redes sociales del negocio ¥ dire cci G
(Facebook, Instagram o similar) ywo Pagina Web ywo Google My *Presenta Faceboook y pdgina web
Business. Se realizard una verificacicon de [a operatvid ad.
d.4.1. Gestiogn Comercial
Capacitacidn en gestidn comercial: Esta deberd ser emitida runa
o _ s _ _EE B _ pa Presenta 6§ Certificados &
mst publica o privada reconocida, con una anbgiedad o mayor a 60
meses)
5. 11 Gestidon de RRHH Tz q = =
wenta en promedio con
La Mype cumple sus obligaciones laborales - Se requerird | a i . i .
. _ . ) ) trabajadores en planilla. Verificado a8
presentacicn de wn archivoe digital en formato PODF del reporte tribu tarioc
. en conswita RUC de SUNAT
paraterceros emitidos porla SUNAT.
51.2. Gestidn de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documenios deben ser 3 trabajadores cuentan con &
emitidos por una nsttucion pablica o privada y acreditar un anbiguedad capacitacion
no mayor alos (60) meses)
5 |a1
i *Cuenta con registro fotogrdfico del
5.1.3 Gestidn de RRHH
_ ! . personal usando los EPP's
La Mype proporciona eguipos de proteccidon personal a sus .
. L . ) L *Cuenta con registro de entrega de
trabajadore s: Se reguerird [a presentacion de registro fotografico del .
i L X _ EPF's a sus trabanjadores &
egquipo de proteccion personal (EPP) atodos sus operarios asi como ) )
. _ § _ _ . _ . *No cuenta con capacitacidn en uso
constancas yoertficados gue evidencien [a realizacicon de capacitacion . ) .
- - de EPP's a sus trabajadores, segdn
2 SU Correcto uso ANEXD N° 5
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL = . N
resenta ceritifcade de una
La MYPE es miembro formal de wna organizacidn empresarial - Se - . _
6 | 61 ) L. ) ) asociacidn que e std baja de officio en (i)
requerird la presentacidn de un archive PFDF de la constancia de ST
afiliaciin de la asocacidn, cooper ativa, documente formal (promesa
de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
- La Mype tiene registrado su domicilio iscal y tallier y/o planta en el | Mype con domicilio fiscal y talleren o
ambito de localidad de un pueblo indigena uw originario Lirmma
& 1.2 GESTIOM DE INFRAESTRUCTURA Y MACQIMNARLA 20
Puntaje Total 87
De acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE CREACIONES TOSHELY SRL, su puntaje se mantiene en 87 puntos siendo
su reclamo INFUNDADO.

N° Ruc NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION ARECLAMO | FECHAY HORA DE PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
10406215348 | MAMANI CHALCO RENE | INDICAR CUAL FUE EL ERROR INFUNDADO 23110/2025 VIRTUAL
EN SU SUBSANACION. e
HORA: 22:55 hrs
Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:
17 En esta tercera convocatoria me presente y segun yo subsane bien el formulario o el anexo
gue me indicaron quiero saber que herror cometi en mi documento de subsanacién muchas
COMENTARIO Y RESPUESTA gracias de antemano del nec.textil minedu
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revision del expediente de la MYPE, encontrando que no realizo bien
la subsanacion del ANEXO N° 3 ya que se esta se encontraba incompleta (se adjunta imagen).
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BASES CONSOUDADAS TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCIGON DE MYPE EXFEDIENTE DE ADGUISICIGN DEFINITIVO KIT ESCOLAR
MINEDU SECTOR PROGUCTIVE TEXTIL CONFECCIONES — DECRETE LEGISLATIG 1414

ANEXO N° 03 A DECLARACION JURADA DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS BIEN: |

BUZO AZUL {CASACA Y PANTALON) DELGADO Y GRUESO, UNISEX (PRIMARIA Y |
| SECUNDARIA) PARA MICRO EMPRESA

Sefiores

NUCLEU EJECUTOR DE COMPRAS TEXTIL - CONFECCIONES

Presente. - R ) , .

El que se suscribe, ..o.Sef, Marpn | cHalco
p e Legal de. JHARAT cHALe D FTEME

identificade  con DNl N .. BB L83 ., con poder inscritc en la  localidad de

en la Ficha N2 RS R— -]

N2 DECLARC BAJO JUR. TO, la sigui infs ion se

sujeta a la verdad:

La MYPE cuenta con la siguiente relacién de maquinas y her Il segln reguisite de la

convocatoria:

N° MAQUINAS M20ARCA MODELO N° DE SERIE ]
| 1 | Mdquina de corte industrial con cuchilla vertical de 8" | | A ek Ugloz oyy ]
| 2 | Maquina de costura recta industrial 1 Aguja Teec ous oy -Opy2eobl S9F |
| 3 | Maquina de costura recta indusfrial 1 Aguja IPREClOVS gy-00yiecil d61 |
| 4 | Maquine de costura rects industrial 1 Agua Hie e ous DY-00¥2 00/ 655
| 5 | Maquina remalladora simple o Ae L20YFPT /o
| & | Méquina remalle mellicero 4 Hilos Peccicvs -pisqeg2goy
| 7_| Maquina remalle mellicero 4 Hilos 15 1PUBA ¥ 9421008 36

8 | Maquina remalle melli 4 Hilos B8y =L] 122 L apz23y

9 | Méquina Recubridora 2 Agujas %" KAansnT 04132490

N EQUIPO COMPLEMENTARIO LARGO (m) | ANGHO [m) CANTIDAD

1 | Mesa de corte de 4.8 m de largo x 1.80 m de ancho 4y £0 /. 50 R

2 N de piezas de corte OPfn TEx 5232814

3 Pistola desmanchadora o desmanchadora textil )

industrial MAD <L

4 | Plancha manual con vapor o vapori Silver sTH8 /6 05 9=

N* HERRAMIENTAS CANTIDAD

1 | Tieras (2) o

2 |F teras (3) 5

3 | Cinta métrica (3) ’ [

N* MACUINARIA OPCIONAL | MARCA MODELO N° DE SERIE

1 | Méquina ojaladora

2 | Maquina Tapetera 2 Aqujas % | | | .

3 | Elastiquera ZOlE V3 TDodooS5 |

Por lo tanto, de acuerdo con los motivos sefialados por la MYPE MAMANI CHALCO RENE con RUC N° 10406215348 en su
reclamo es INFUNDADO.

o RUC FECHA'Y HORA DE 5
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION
CDP, YA QUE CONSIDERA 23/10/2025
10329432985 gféggﬁggﬁfg?: TENER MAYOR PUNTAJE. FUNDADO HORA: 22:57 hrs VIRTUAL
ADEMAS, NO SE CONSIDERA
SU 2DA OPCION.

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases
Integradas de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

e DESCRIPCION DEL RECLAMO i
Solicito gue se revise nuevamente los Compromisos de Desarrollo Productivo de mi expediente ya
que el puntaje con ¢f gue he salide en los resuliados no correspende a o que se ha presentado en el
expediente. El puntaje deberia ser mayor. Adicionalmente, no han considerade la Segunda
Prioridad que se encaentra en el Auexo N°01 Ficha de Regisiro Mype.

18
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizd la revision de la evaluacion realizada del CDP en donde la

COMENTARIO Y RESPUESTA calificacion obtenida por la MYPE: COLONIA FIGUEROA CLODOALDO NIKITA S es de (88 puntos).

- Enelitem 4.3.1. Gestidn tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que el WhatsApp Business no cumple
con las caracteristicas requeridas, en el Nivel Il no cumple con ser una red activa conforme a la
antigliedad requerida y en el Nivel Il acredita tener pagina web o Google My Business, sin embargo, al
ser este acumulativo no se le puede asignar puntaje.

- Enelltem 5.1.1. Gestidén de Recursos Humanos -Obligaciones con trabajadores, la MYPE cuenta con 2
trabajadores en promedio del Ultimo afio, por lo que no logra llegar al puntaje maximo.
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EVALUCION DEL CDP TERCERA CONVOCATORIA PARA SELECCION DE MY PE EXPEDIENTE DE
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COLONIA FIGUEROA CLOALDO NIKITA

-

10329432985

i
Iy,
COMPRAS A)
MYP %

NO

Criterio solicitado

Detalle de documentacién
presentada

Puntaje

1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccion : Estos documentos deben ser
emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y acreditar
una antigiiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados a partir del
dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.

Presenta 5 constancias validas

2.1.1. Gestion de la Innovacion
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y una institucion formal, ya sea publica o privada, las
fichas técnicas de los productos y la factura y/o boleta emitida en sefal
de conformidad y culminacion del contrato. *Para contratos suscritos
conalgiun (NEC), se debera adjuntar el documento que identifique la
calidad de los bienes entregados.

Presenta 5 fichas tecnicas
completas

4.1

4.1.1. Gestion Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracidn de impuestos mensual y/o anual
o el reporte tributario para terceros.

Acredita 5 afios declarados

12

4.1.2. Gestion Empresarial
Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcon
constancias, certificados o diplomas que evidencien la participacion en
actividades de capacitacion y/o taller. Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses

Presenta 4 constancias validas

4.2

4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigtiedad no mayor a 60
meses.

Presenta 3 constancias validas

4.3.

4.3.1. Gestion Tecnologica
La Mype tiene presencia digital: Se requerira un archivo PDF que
contenga el nimero telefénico asociado al WhatsApp Business asi como
también una URL o enlace junto a una captura de pantalla o fotografia y
nombre de la cuenta en redes sociales del negocio (Facebook,
Instagram o similar) y/o Pdgina Web y/o Google My Business. Se
realizara una verificacion de la operatividad.

Presenta Whatsapp bussines sin

descripcion de ka empresa, sinfotos,

sin catalogo, sin horario de atencion
ni direccion.

4.4.

4.4.1. Gestion Comercial
Capacitacion en gestion comercial: Esta debera ser emitida por una
inst. publica o privada reconocida, con una antigiiedad no mayor a 60
meses)

Presenta 4 constancias validas

5.1.1. Gestion de RRHH
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario
para terceros emitidos por la SUNAT.

Numero de trabajadores en promedio

2trabajadores

5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser
emitidos por una institucién publica o privada y acreditar un antiguedad
no mayor a los (60) meses)

Presenta 3 constancias validas

5.1.3. Gestion de RRHH
La Mype proporciona equipos de proteccion personal a sus
trabajadores: Se requerird la presentacion de registro fotografico del
equipo de proteccidn personal (EPP) a todos sus operarios asi como
constanciasy certificados que evidencien la realizacion de
capacitacidén de su correcto uso

Presenta evidencia de utilizacion de

EPP, muestra registro de entrega de

EPP y demuestra capacitaciones a
trabajadores con respecto a EPP

6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se
requerira la presentacion de un archivo PDF de la constancia de
afiliacién de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa de
consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)

Presenta constancia de asociacion

La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario

No acredita

1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURAY MAQUINARIA

20

Puntaje Total

85

En consecuencia, de acuerdo con la revision realizada al expediente de la MYPE COLONIA FIGUEROA CLODOALDO
NIKITA con RUC N° 10329432985, se omitié asignar el puntaje de capacitacion de EPP, por lo cual se actualiza su
puntaje de 85 puntos a 88 puntos siendo su reclamo FUNDADO.
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o RUC FECHA'Y HORA DE :
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
CORPORACION REVISAR SU EVALUACION CDP,
20392639986 ALIMPORT PERU YA QUE CONSIDERA TENER FUNDADO 23/10/2025 Fisico
SAC MAYOR PUNTAJE. HORA: 11:10 hrs

Se ha verificado que la documentacion remitida por la MYPE se ha presentado dentro del plazo sefialado en el numeral 1.11 de las Bases Integradas
de la Convocatoria sefiala lo siguiente:

~ DESCRIPCION DEL RECLAMO

De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizo la revision de la evaluacion realizada del CDP identificando que se habia
omitido calificar las capacitaciones presentadas por la MYPE: CORPORACION ALIMPORT PERU SAC, actualizando su

puntuacién a 89 puntos.

- Enelitem 4.3.1. Gestion tecnoldgica, no cumple con el Nivel | ya que el WhatsApp Business no cumple con las
caracteristicas requeridas, en el Nivel Il cumple con ser una red activa conforme a la antigiiledad requerida y en
el Nivel Il acredita tener pagina web o Google My Business, sin embargo, al ser este acumulativo no se le puede
asignar puntaje.

- Enelitem 6.1.1. Gestion de la asociatividad, presenta certificado de afiliacién a la ASOCIACION GREMICON,
sin embargo, dicha asociacién no se encuentra ubicada en SUNAT ni en SUNARP.

- N Ec . EVH.UC[@N DELC DF TERC ERAC ONVOCATORIA PARA SELECCION DEMYPE EXFEDIENTEDE o
j;\ ADQUISIC ION DEFINITVG KIT ESCOLAR - MNEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECC IONES— " L
= e DECRETOLEGISLATIVO 1414 _ \MYPEr )
RUC: 20392639986
NOMBRE MYPE: CORPORACION ALUIMPORT PERUSAC
Detalle de documentacién
N®  |Criterio solicitado Puntaje
presentada
1.1.1. Gestidn de la produccidn
Capacitacidn en gestidn de la produccidn : Estos documentos deben
1 (11 Ser emitidos por unainsttvcion reconocida pablica o privada, y Presentd 4 certificados [
acreditar una antigiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados
a partir del dia anterior a la fecha de inicio de |3 convocatoria.
21.1. Gestidon de la Innovacidn
Ficha técnica de productos: Contratos u orden de compra sUscritos
entre la mype y unainsttrcidn formal, ya sea piblica o privada, las Presentad Contratos con sus
2 |21 fichas técnicas de los productos y [a factura yo boleta emitida en respectivas fichas tecnica, facturas y 8
sefial de conformidad y culminaciin del contrato.  *Para contratos auditorias.
suscritos con algin (NEC), se deberd adjuntar &l documento que
identifigue [a calidad de [os bienes entregados.
4.1.1. Gestidn Empresarial
Obligaciones tributarias : Declaracidn de impuestos mensual o Presentad afios declarados a SUNAT 12
anual o el reporte tribu taric para terceros.
4.1.2. Gestidn Empresarial
4.1 Capacitacidn en gestion empre sarfal: Revisar archivos pdf con
constancias, certificados o diplomas que evidencien [a participacion en .
19 . L i Y i J_ 'DJ_J_ pach Presentad certificados 5
activdades de capacitacidn y/o taller. Esta deberd ser emitida por vna
inst. publica o privada recnocida, con una antighedad no mayor a 60
COMENTARIO Y RESPUESTA .
4 2 1. Gestidn Financiera
Capacitacidn en gestion financiera: Estadeberd ser emitida por una
4.2 | " X g N X s Presenta 4 certificados 3
inst publica o privada reconocida, con vna antighedad no mayor a 60
IMEses.
4
4.3.1. Gestidn Tecnoldgica *Presenta Whatsaap sin descripcidn
La Mype tiene presencia digital: Se regueridun archive POF que de la empresa, sin fotos, sin
contenga el nimero telefdnico asociado al WhatsApp Business asf catdlogo y sin direccidn
43 como también una URL o enlace junto auna captura de pantalla o *Cwen con Faceboook con mas de 12 o
fotografia ynombre de la cuenta en redes sociales del negocio meses de antigliedad y con
(Facebook, Instagram o similar) y/o Pagina Web yw'o Google My publicaiones actualizadas
Business. Se realizard unaverificacidn de [a operatividad. *Cuenta con pigina web
4.4.1 Gestidn Comercial
Capacitacién en gestion comercial: Esta deberd ser emitida por una
44 | s ) _gte _ X pa Presentad Certificados 8
st publica o privada reconocida, con una antigiedad no mayor a 60
meses)
5.1.1 Gestidn de RRHH = : oF n
uvenia en promedio con
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Serequerird [a . g . X
. _ - X X trabajadores en planiila. Verificado 12
presentacicn de un archive digital en formato PDF del reporte tributario
. en consuita RUC de SUNAT
para terceros emitidos por la SUNAT.
51.2. Gestidn de RRHH
La Mype eapacita a sus trabajaderes: Estos documentos deben ser 4 trabajadores cuentan con .
emitidos por una institucidn piblica o privada y acreditar un antiguedad capacitacign
no mayor ales (80) meses)
5 |&1
. *Cuenta con registro fotogrifico del
5.1 3 Gestidn de RRHH
. . . personal usando los EPP's
La Mype proporciona equipos de proteccidn personal a sus i
. - . X - *Cuentacon registro de entrega de
trabajadores: 3ereguerirdiapresentacion de registro fotografico del .
. . ) . EPP's a sus trabanjadores 9
equipo de protecciin personal {(EPP) a todos sus operarios asi como L
X - § X S o *Cuentacon capacitacidn en uso de
constancias y certificados gue evidencien [a realizacion de capacitacidn _ .
: - EPP's asus trabajadores, segun
€ S Correc uso
ANEXO N* 5
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA Y COMERCIAL
6 6.1 La MYPE es miembro formal de una organizacidn empresarial - Se Presenta ceritificado de una 0
requerird [a presentacidn de un archivo PDF de [3 constancia de asociacion gue no existe en SUNAT
afiliaciin de la asociacidn, cooperativa, documento formal (promesa
de consorcic con firmas legalizadas de los integrantes, entre oros)
7 La Mype tiene registrado su domicilio fiscal y taller y/o planta en el | Mype con domicilio fiscaly talleren o
ambito de localidad de un puebio indigena u originario Lima
8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURA ¥ MAQUINARIA 20
Puntaje Total 89
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De acuerdo con la revision realizada al expediente de Ta RT PERU SAC, se omitié colocar el
puntaje capacitaciones, por lo cual, su puntaje se actualiza a 89 puntos siendo su reclamo FUNDADO, sin embargo, con el
puntaje actualizado dentro del bien al que postulé no logra alcanzar lote para adjudicar.

5 RUC FECHA'Y HORA DE :
N NOMBRE MYPE MOTIVO DE RECLAMO ATENCION A RECLAMO PRESENTACION MODO DE PRESENTACION
REVISAR SU EVALUACION CDP, YA
2060571897 INVERSIONES TEXTILES QUE CONSIDERA TENER MAYOR INFUNDADO 23/1,0/2,025 VIRTUAL
SUMAQ SAC PUNTAJE HORA: 22:40 hrs

/EI motivo de la presente es para solicitarle de manera respetuosa sirvase REVISAR m
expediente de postulacién para la 3RA CONVOCATORIA DE BUZOS ESCOLARES —

MINEDU y subsanar el puntaje obtenido. dado que, al revisar mi puntaje no coincide con
lo que tengo calculado, que es 96 puntos.

Nombre de MYPE:

Razdn social: INVERSIONES TEXTILES SUMAQ SAC
RUC: 20605718974

Correo: intexsug@gmail.com

Bien: Buzo delgado primaria

Teléfono: +51 923 594 401

Agradeciéndole de antemano su buena voluntad para con la presente, me suscribo
Qfectuosamente. conv_mp_minedu@nectextil.pe. /

20

COMENTARIO Y RESPUESTA - - s " . g
De acuerdo con lo solicitado por la MYPE se realizé la revision de la evaluacion realizada del CDP en donde la calificacién

obtenida por la MYPE: INVERSIONES TEXTILES SUMAQ SAC es de (84 puntos), manteniendo su puntaje inicial.

- Enel item 4.1.1. Gestion Empresarial — Obligaciones tributarias, solo presenta declaracién de impuestos de 3
afios con lo que su puntaje para esa cantidad de afios es de 8 puntos, para poder obtener el puntaje maximo debio
sustentar la declaracion de tributos de los ultimos 4 afios.

- Enelitem 5.1.3. Gestion de RRHH - proporciona EPP a sus trabajadores, no presenta evidencia de los Equipos
de Proteccion Personal, por lo que no se le otorga puntaje en este item y al ser acumulativo con los demas item
no se le asigna puntuacion.

- Con respecto a los demas criterios la MYPE a sustentado de acuerdo con las bases obteniendo la puntuacion
maxima por cada uno de esos criterios, como se muestra a continuacion:
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N EC - EVN_UCLéN DEL CDF TERGERACONVOCATORLA PARA SELECCION DE MYFPE E>XFEDIENTEDE
ADQUISICION DEFINITVG KIT ESCOLAR - MNEDU SECTOR PRODUCTIVO TEXTIL CONFECCIONES — S
- —— DECRETOLEGISLATIVO 1414 - M}
RUC: 20605718974
NOMBRE MYPE: INVERSIONES TEXTILES SUMAQ SAC
Detalle de documentacion
N= Criterio solicitado Puntaje
presentada
1.1.1. Gestion de la produccion
Capacitacion en gestion de la produccién : Estos documentos deben
1 (1.1 ser emitidos por una institucion reconocida publica o privada, y Presentd 4 certificados 1
acreditar una antigtiedad no mayor a los sesenta (60) meses contados
a partir del dia anterior a la fecha de inicio de la convocatoria.
21.1. Gestidon de la Innovacion
Fichatécnicade productos: Contratos u orden de compra suscritos
entre la mype y unainstitucion formal, ya sea piblica o privada, las Presentd 4 contratos, con sus fichas
2 |21, fichas técnicas de los productos y la factura yo boleta emitida en técnicas, auditoria de producto 8
seral de conformidad y culminacian del contrato. *Para contratos terminado y factura final
suscritos con algdn (NEC), se deberd adjuntar el documento gue
identifigue [a calidad de los bienes entregados.
4.1.1. Gestion E, ial
_ _ _ _ estfon rr_:lpres‘.an Presentd declaracion de impuestos
Obligaciones tributarias : Declaracion de impuestos mensual y/o de 3 afios 8
anual o el reparte tributario para terceros.
4.1.2 Gestion Empresarial
4.1 Capacitacion en gestion empresarial: Revisar archivos pdfcaon
T ias, tificad dipl i { tici, ich . _ _
comf? .Jncms certifica .os .c_v iplomas que evi encn_sn apar. Tcmacmn &N | L ne 4 certificados de capacitacion =
actividades de capacitacion y/o taller. Esta deberd ser emitida por una
inst. publica o privada recnocida, con una antigidedad no mayor a 60
meses
4.2.1. Gestion Financiera
Capacitacion en gestion financiera: Esta deberd ser emitida por una
4.2 . - . g . g Tiene 4 certificados de capacitacion 3
inst. publica o privada reconocida, con una antigdedad no mayor a 60
meses.
<
4.3.1. Gestion Tecnoldgica
La Mype tiene presencia digital: Se re rd ]
Ve P - g . O T ..PDF que Presentd sustento de contar con:
contenga el numero telefdnico asociado al WhatsApp Business asf . -
. whatsapp business, antigiiedad del
4.3. como también una URL o enlace junto a una captura de pantalla o - 5
R perfil en redes sociales y figura
fotografia y nombre de la cuenta en redes sociales del negocio Agina e sitio wab
(Facebook, Instagram o similar) y/o Pagina Web y/o Google My P
Business. Se realizard una verificacion de la operatividad.
4.4.1. Gestion Comercial
Ca, ftacio, tic ial: Esta deberd itid
4.4 . pact aq " en.ges fon comgrc; stade c.ar.a SEr smises poruns Tiene 4 certificados de capacitacion 8
inst. publica o privada reconaocida, con una antigdedad no mayor a 60
meses)
5.1.1. Gestion de RRHH
- . L Presentd en Reporte Tributario 2
La Mype cumple sus obligaciones laborales : Se requerira la _
o . L . . personas declaradas en planillia los iz
presentacion de un archivo digital en formato PDF del reporte tributario _
. ultimos 12meses
para terceros emitidos porla SUNAT.
5.1.2. Gestion de RRHH
La Mype capacita a sus trabajadores: Estos documentos deben ser Sustenta con capacitaciones de 3 6
emitidos por una institucian padblica o privada y acreditar un antiguedad trabajadores
no mayor alos (60) meses)
5 |&1.
5£.1.3. Gestion de RRHH
L 7 i d T id l
‘.i Mype p!oporaoné ?qmpos € pr.? ecct n.persana a_sys No se muestra foto de personal
trabajadores: Se reguerira la presentacion de registro fotografico del _ _
. . . . usando Equipos de Proteccidon o
equipo de proteccion personal (EPP) a todos sus operarios asicomo Persanal (EPP)
constancias y certificados gque evidencien la realizacion de capacitacion
de su correcto uso
6.1.1. GESTION DE LA ASOCIATIVIDAD, LA ARTICULACION
PRODUCTIVA ¥ COMERCIAL
6 | 6.1 La MYPE es miembro formal de una organizacion empresarial : Se La mype sustenta gque es miembro 3
requerira la presentacicon de un archivo PDF de la constancia de de una asociaciéon: ASMYLIN
afiliacion de la asociacion, cooperativa, documento formal (promesa
de cansorcio con firmas legalizadas de los integrantes, entre otros)
P La Mype tiene registrado sudomicilio fiscal y taller y/o plantaen el Lamype no se ubica en un puebio o
ambito de localidad de un pueblo indigena u originario indigena u originario
8 1.2 GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y MAQUINARIA 20
Puntaje Total 84
Por lo tanto, su reclamo es INFUNDADO por los motivos sefialados.

FE DE ERRATAS

Dentro del Anexo N° 07 MYPE con calificaciéon no cumple en visita técnico — productiva en la posicién 31:

DICE:

| 31 [ 10024288371 | NICASIO ESTOFANERD CALLA

| Microempresa

| NOCUMPLE | NO SE ENCONTRO AL REPRESENTANTE LEGAL

DEBE DECIR:

[31 [ 10024299371 | NICASIO ESTOFANERO CALLA

[ Microempresa | NO CUMPLE | NO CUENTA CON LA MAQUINARIA MINIMA REQUERIDA

Sin otro particular.

Lima, 25 de noviembre de 2025



